
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 
 

15.03.2024                                                                                                             № 178-ра 

 

 

Об утверждении паспортов комплексов процессных мероприятий 

«Развитие резерва управленческих кадров региона», «Реализация 

Государственного плана подготовки управленческих кадров  

для организаций народного хозяйства Российской Федерации  

на территории Томской области», «Награды Томской области», 

«Развитие государственной гражданской и муниципальной службы 

Томской области» 

 

 

В соответствии с постановлением Администрации Томской области  

от 05.09.2019 № 313а «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 

государственных программ Томской области, их формирования и реализации» 

1. Утвердить: 

1) паспорт комплекса процессных мероприятий «Развитие резерва 

управленческих кадров региона» согласно приложению № 1 к настоящему 

распоряжению; 

2) паспорт комплекса процессных мероприятий «Реализация 

Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций 

народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области» 

согласно приложению № 2 к настоящему распоряжению; 

3) паспорт комплекса процессных мероприятий «Награды Томской области» 

согласно приложению № 3 к настоящему распоряжению; 

4) паспорт комплекса процессных мероприятий «Развитие государственной 

гражданской и муниципальной службы Томской области» согласно  

приложению № 4 к настоящему распоряжению. 

2. Настоящее распоряжение вступает в силу с даты его принятия  

и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января  

2024 года. 

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить  

на заместителя Губернатора Томской области – руководителя аппарата 

Губернатора Томской области. 

 

 

 

Губернатор Томской области            В.В. Мазур 
 

 
Глухова Е.С. 

0306ko02.rap2024 



 

 

 

 

Приложение № 1  

 

УТВЕРЖДЕН  

распоряжением Администрации 

Томской области 

от 15.03.2024  № 178-ра 
 

ПАСПОРТ  

комплекса процессных мероприятий 

«Развитие резерва управленческих кадров региона» 
 

Основные положения  
 

Ответственный за выполнение комплекса 

процессных мероприятий 

Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области 

Связь с государственной программой Государственная программа «Повышение эффективности регионального и 

муниципального управления в Томской области» 

Подпрограмма (направление) государственной 

программы Томской области 

Подпрограмма (направление) государственной программы «Развитие кадрового 

потенциала региона» 

 

Показатели комплекса процессных мероприятий
 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

достиже-

ния 

показа-

теля 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Ответственный 

за достижение 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

зна-

чение 

Планируемое значение показателя (показателя 

задачи) 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прогноз-

ный 

период 

2027 год 

Прогноз-

ный 

период 

2028 год 

 Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области 

1. Коэффициент 

обеспеченности 

резервом 

управленческих 

кадров целевой 

ГП  возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

процент 15 15 15 15 15 15 
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План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  

в 2024 финансовом году  

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения на конец месяца  
На конец  

2024 года  янв. февр. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. нояб. 

1.1. Коэффициент 

обеспеченности 

резервом 

управленческих 

процент - - - - - - - - - - - 15 

группы 

должностей: 

руководителей 

исполнительных 

органов Томской 

области и 

структурных 

подразделений 

Администрации 

Томской области 

Томской 

области 

2. Коэффициент 

обеспеченности 

резервом 

управленческих 

кадров целевой 

группы 

должностей: 

руководители 

областных 

государственных 

учреждений 

ГП возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

Томской 

области 

процент 50 50 50 50 50 50 
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кадров целевой 

группы 

должностей: 

руководителей 

исполнительных 

органов Томской 

области и 

структурных 

подразделений 

Администрации 

Томской области 

1.2. Коэффициент 

обеспеченности 

резервом 

управленческих 

кадров целевой 

группы 

должностей: 

руководители 

областных 

государственных 

учреждений 

процент - - - - - - - - - - - 50 

 

Перечень мероприятий комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприя-

тия (резуль-

тата)
 

Характе-

ристика 

мероприя-

тия 

Наименование 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

значе-

ние 

Планируемое значение показателя 

мероприятия 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 год 

Прог-

нозный 

период 

2028 год 

1. Реализация Осуществ- Реализация Доля лиц, процент 15 15 15 15 15 15 
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Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия / источник финансового 

обеспечения 
ГРБС 

Объем финансового обеспечения (тыс. руб.) 

2024 год 2025 год 2026 год 

Прогноз-

ный 

период 

2027 год 

Прогноз-

ный 

период 

2028 год 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие резерва  

управленческих кадров региона» (всего), в том числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Реализация мероприятий по 

профессиональному развитию участников резерва 

управленческих кадров Томской области» (всего), в том 

числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

мероприятий по 

профессиональ-

ному развитию 

участников 

резерва 

управленческих 

кадров Томской 

области 

ление 

текущей 

деятель-

ности 

мероприя-

тий по 

профессио-

нальному 

развитию 

участников 

резерва 

управлен-

ческих 

кадров 

Томской 

области 

включенных  

в резерв 

управленческих 

кадров, 

принявших 

участие  

в мероприятиях 

по 

профессиональ-

ному развитию 
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федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

План реализации комплекса процессных мероприятий 

 

№ п/п 

Задача, мероприятие 

(результат)/контрольная 

точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки (начало) 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

(окончание) 

Ответственный исполнитель 

(наименование 

исполнительного органа, 

иного государственного 

органа, организации) 

Вид 

подтверждаю-

щего документа 

Информацион-

ная система 

(источник 

данных) 

Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области 

1. Реализация мероприятий  

по профессиональному 

развитию участников 

резерва управленческих 

кадров Томской области 

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо  

(о предостав-

лении 

информации  

о формировании 

и подготовке 

резерва 

управленческих 

кадров) 

отсутствует 

1.1. Направлен отчет 

заместителю полномочного 

представителя Президента 

Российской Федерации  

в Сибирском федеральном 

- 27.04.2024 

30.04.2025 

30.04.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо  

(о предостав-

лении 

информации  

о формировании 

отсутствует 
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округе и подготовке 

резерва 

управленческих 

кадров) 

1.2. Направлен отчет 

заместителю полномочного 

представителя Президента 

Российской Федерации  

в Сибирском федеральном 

округе 

- 31.07.2024 

31.07.2025 

31.07.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо  

(о предостав-

лении 

информации  

о формировании 

и подготовке 

резерва 

управленческих 

кадров) 

отсутствует 

1.3. Направлен отчет 

заместителю полномочного 

представителя Президента 

Российской Федерации  

в Сибирском федеральном 

округе 

- 31.10.2024 

31.10.2025 

30.10.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо  

(о предостав-

лении 

информации  

о формировании 

и подготовке 

резерва 

управленческих 

кадров) 

отсутствует 

1.4.  Направлен отчет 

заместителю полномочного 

представителя Президента 

Российской Федерации  

в Сибирском федеральном 

округе 

- 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо  

(о предостав-

лении 

информации  

о формировании 

и подготовке 

резерва 

управленческих 

кадров) 

отсутствует 

 



 

 

 

 

Приложение № 2 

 

УТВЕРЖДЕН  

распоряжением Администрации 

Томской области 

от 15.03.2024  № 178-ра 

 

ПАСПОРТ 

комплекса процессных мероприятий 

«Реализация Государственного плана подготовки 

управленческих кадров для организаций народного хозяйства 

Российской Федерации на территории Томской области» 

 

Основные положения 

 
Ответственный за выполнение комплекса 

процессных мероприятий 
Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области 

Связь с государственной программой 
Государственная программа «Повышение эффективности регионального и 

муниципального управления в Томской области» 

Подпрограмма (направление) государственной 

программы Томской области 

Подпрограмма (направление) государственной программы «Развитие кадрового 

потенциала региона» 

 

Показатели комплекса процессных мероприятий
 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

достиже-

ния 

показа-

теля 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Ответственный 

за достижение 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

зна-

чение 

Планируемое значение показателя (показателя 

задачи) 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 год 

Прогно-

зный 

период 

2028 год 

 Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, 

расположенных на территории Томской области, и обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих 
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кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области    

1. Доля 

специалистов, 

завершивших 

обучение  

(в процентах  

к общему 

количеству 

специалистов, 

приступивших  

к обучению) 

ГП  возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

Томской 

области 

процент 90 90 90 90 90 90 

2. Доля 

выполненных 

мероприятий  

по обеспечению 

реализации 

Государствен-

ного плана 

подготовки 

управленческих 

кадров для 

организаций 

народного 

хозяйства 

Российской 

Федерации на 

территории 

Томской области 

ГП возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

Томской 

области 

процент 100 100 100 100 100 100 
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План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  

в 2024 финансовом году 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения на конец месяца 
На конец  

2024 года янв. февр. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. нояб. 

1.1. Доля специалистов, 

завершивших 

обучение  

(в процентах  

к общему 

количеству 

специалистов, 

приступивших  

к обучению) 

процент - - - - - - - - - - 90 90 

1.2. Доля выполненных 

мероприятий по 

обеспечению 

реализации 

Государственного 

плана подготовки 

управленческих 

кадров  

для организаций 

народного хозяйства 

Российской 

Федерации  

на территории 

Томской области 

процент - - - - - - - - - - - 100 
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Перечень мероприятий комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприятия 

(результата)
 

Характе-

ристика 

мероприятия 

Наименование 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

значе-

ние 

Планируемое значение показателя 

мероприятия 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 

год 

Прог-

нозный 

период 

2028 

год 

1. Подготовка 

управлен-

ческих кадров 

для организа-

ций народного 

хозяйства 

Российской 

Федерации 

Повышение 

квалифика-

ции кадров 

Предостав-

ление грантов 

в форме 

субсидий на 

возмещение 

затрат 

некоммер-

ческим 

организациям, 

осуществляю-

щим образова-

тельную 

деятельность, 

на подготовку 

управлен-

ческих кадров  

для 

организаций 

народного 

хозяйства 

Российской 

Федерации   

Количество 

подготовленных 

управленческих 

кадров в рамках 

реализации 

Государствен-

ного плана 

подготовки 

управленческих 

кадров для 

организаций 

народного 

хозяйства по 

всем типам 

образовательных 

программ 

человек 23 23 23 23 23 23 

Количество 

специалистов, 

завершивших 

обучение  

(в процентах  

к общему 

количеству 

специалистов, 

процент 90 90 90 90 90 90 
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приступивших  

к обучению) 

Количество 

специалистов, 

сдавших 

итоговые 

аттестационные 

испытания  

на «хорошо» и 

«отлично»  

(в процентах  

к общему 

количеству 

специалистов, 

завершивших 

обучение) 

процент 80 80 80 80 80 80 

Подготовлены 

управленческие 

кадры для 

организаций 

народного 

хозяйства 

Российской 

Федерации 

человек 21 21 21 21 21 21 

2. Выполнение 

государствен-

ных работ  

в сфере 

содействия  

в развитии 

кадрового 

Оказание 

услуг 

(выполнение 

работ) 

Выполнение 

государст-

венных работ, 

указанных  

в приложении 

к паспорту 

комплекса 

Количество 

государственных 

работ, 

выполненных  

в полном объеме 

единица 1 1 1 1 1 1 
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Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия / источник финансового 

обеспечения 
ГРБС 

Объем финансового обеспечения (тыс. руб.) 

2024 год 2025 год 2026 год 

Прогноз-

ный 

период 

2027 год 

Прогноз-

ный 

период 

2028 год 

Комплекс процессных мероприятий «Реализация 

Государственного плана подготовки управленческих 

кадров для организаций народного хозяйства Российской 

Федерации на территории Томской области» (всего),  

в том числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

4 392,2 4 392,2 4 392,2 4 392,2 4 392,2 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 592,7 631,4 655,7 655,7 655,7 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

потенциала 

организаций 

приоритетных 

отраслей 

экономики и 

социальной 

сферы 

Томской 

области 

областным 

государст-

венным 

учреждением  

в соответствии 

с государст-

венным 

заданием 

процессных 

мероприятий 

Количество 

областных 

государственных 

учреждений, 

выполнивших 

государственные 

задания  

в полном объеме 

единица 1 1 1 1 1 1 
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организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

областной бюджет 3 237,2 3 198,5 3 174,2 3 174,2 3 174,2 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 562,3 562,3 562,3 562,3 562,3 

Мероприятие «Подготовка управленческих кадров  

для организаций народного хозяйства Российской 

Федерации» (всего), в том числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

1 653,8 1 653,8 1 653,8 1 653,8 1 653,8 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 592,7 631,4 655,7 655,7 655,7 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 498,8 460,1 435,8 435,8 435,8 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 562,3 562,3 562,3 562,3 562,3 

Мероприятие «Выполнение государственных работ  

в сфере содействия в развитии кадрового потенциала 

организаций приоритетных отраслей экономики и 

социальной сферы Томской области областным 

государственным учреждением в соответствии  

с государственным заданием» (всего), в том числе: Администра-

ция Томской 

области 

2 738,4 2 738,4 2 738,4 2 738,4 2 738,4 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 2 738,4 2 738,4 2 738,4 2 738,4 2 738,4 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

План реализации комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

п/п 

Задача, мероприятие 

(результат)/контрольная 

Дата 

наступления 

Дата 

наступления 

Ответственный исполнитель 

(наименование 

Вид 

подтверждаю-

Информацион-

ная система 
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точка контрольной 

точки (начало) 

контрольной 

точки 

(окончание) 

исполнительного органа, 

иного государственного 

органа, организации) 

щего документа (источник 

данных) 

Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных  

на территории Томской области, и обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций 

народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области    

1. Подготовка управленческих 

кадров для организаций 

народного хозяйства 

Российской Федерации 

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Платежное 

поручение 

отсутствует 

1.1. Заключено соглашение 

между Министерством 

экономического развития 

Российской Федерации и 

Администрацией Томской 

области 

- 15.03.2024 

17.03.2025 

16.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Соглашение о 

предоставлении 

субсидии из 

федерального 

бюджета 

отсутствует 

1.2. Утверждены документы, 

необходимые для оказания 

услуги 

- 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Приказ 

Министерства 

экономического 

развития 

Российской 

Федерации  

об утверждении 

списка 

специалистов, 

прошедших 

конкурсный 

отбор 

отсутствует 
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1.3. Утверждены документы, 

необходимые для оказания 

услуги 

- 02.09.2024 

02.09.2025 

02.09.2026 

 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Приказ 

образовательных 

организаций  

о зачислении  

на обучение 

отсутствует 

1.4. Предоставлен отчет  

об итогах завершения 

обучения 

- 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет об итогах 

завершения 

обучения 

специалистов 

отсутствует 

1.5. Заключено соглашение  

с ВУЗом 

- 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Соглашение о 

предоставлении 

из бюджета 

Томской области 

грантов в форме 

субсидии  

отсутствует 

1.6. Услуга оказана - 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Платежное 

поручение 

отсутствует 

2. Выполнение 

государственных работ  

в сфере содействия  

в развитии кадрового 

потенциала организаций 

приоритетных отраслей 

экономики и социальной 

сферы Томской области 

областным государственным 

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

государственного 

задания  

отсутствует 
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учреждением в соответствии 

с государственным заданием 

2.1. Государственное задание на 

оказание государственных 

услуг (выполнение работ) 

утверждено (включено  

в реестр государственных 

заданий) 

- 15.03.2024 

17.03.2025 

16.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Государственное 

задание 

отсутствует 

2.2. Утверждены документы, 

необходимые для оказания 

услуги 

- 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

План-график 

конкурсного 

отбора на 

обучение  

в рамках 

Государст-

венного плана 

отсутствует 

2.3. ОГБУ «ТРРЦ» направлена 

информация о завершении 

конкурсного отбора  

в Администрацию Томской 

области 

- 27.04.2024 

28.04.2025 

27.04.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо о 

направлении 

документов 

победителей 

конкурсного 

отбора 

отсутствует 

2.4. Услуга оказана (работы 

выполнены) 

- 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет о 

выполнении 

государственного 

задания 

отсутствует 
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Сводная информация об объемах государственных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) областными 

государственными учреждениями в соответствии с государственным заданием, в рамках реализации комплекса 

процессных мероприятий (КПМ) «Реализация Государственного плана подготовки управленческих кадров  

для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области» 

 

№ 

п/п 

Наименова-

ние 

государст-

венной 

услуги 

(работы) 

Содержание 

государственной 

услуги (работы) 

Условия 

оказания 

государст-

венной 

услуги 

(выполнения 

работы) 

Областные 

государст-

венные 

учреждения, 

оказывающие 

государст-

венную услугу 

(выполняющие 

работу) 

Наименование  

и единица 

измерения 

показателей 

объема 

государственной 

услуги (работы) 

Значения показателя 

объема 

государственной 

услуги (работы) 

Объем бюджетных 

ассигнований   

(тыс. руб.) 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

1. Государственные работы  

1.1. Организация 

мероприятий 

по обеспе-

чению 

реализации 

Государст-

венного 

плана 

1) организация 

конкурсного 

отбора 

специалистов для 

участия  

в обучении  

в рамках 

Государствен-

ного плана; 

2) организация 

постпрограм-

мных 

мероприятий для 

специалистов, 

прошедших 

обучение  

в рамках 

Государствен-

В соответст-

вии с планом-

графиком 

мероприятий 

ОГБУ «ТРРЦ» 

Количество 

мероприятий 

(единиц) 

11 11 11 2 726,1 2 726,1 2 726,1 
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ного плана; 

3) организация 

информационно-

методического 

обеспечения 

мероприятий  

по реализации 

Государствен-

ного плана 

Затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество областных 

государственных учреждений 
12,3 12,3 12,3 

Итого: 2 738,4 2 738,4 2 738,4 



 

 

 

 

Приложение № 3  

 

УТВЕРЖДЕН  

распоряжением Администрации 

Томской области 

от 15.03.2024  № 178-ра 

ПАСПОРТ  

комплекса процессных мероприятий 

«Награды Томской области» 

 

Основные положения 

 
Ответственный за выполнение комплекса 

процессных мероприятий 
Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области 

Связь с государственной программой 
Государственная программа «Повышение эффективности регионального и 

муниципального управления в Томской области» 

Подпрограмма (направление) государственной 

программы Томской области 

Подпрограмма (направление) государственной программы «Развитие кадрового 

потенциала региона» 

 

Показатели комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Уровень 

достиже-

ния 

показа-

теля 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Ответственный 

за достижение 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

зна-

чение 

Планируемое значение показателя (показателя 

задачи) 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 год 

Прогно-

зный 

период 

2028 год 

 Реализация государственной наградной политики на территории Томской области 

1. Доля граждан, 

награжденных 

в соответствии 

с требованиями 

нормативных 

ГП  возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

процент 100 100 100 100 100 100 
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План достижения показателей комплекса процессных мероприятий  

в 2024 финансовом году 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

(по ОКЕИ) 

Плановые значения на конец месяца  На конец  

2024 года  
янв. февр. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. нояб. 

1. Доля граждан, 

награжденных  

в соответствии  

с требованиями 

нормативных 

правовых актов,  

от представленных 

к награждению 

процент - - - - - - - - - - - 100 

 

Перечень мероприятий комплекса процессных мероприятий 

 

правовых 

актов,  

от представ-

ленных к 

награждению 

Томской 

области 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприя-

тия 

(результата)
 

Характе-

ристика 

мероприятия 

Наименование 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

значе-

ние 

Планируемое значение показателя 

мероприятия 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 

год 

Прог-

нозный 

период 

2028 

год 
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1. Организация 

вручения наград 

Текущая 

деятель-

ность 

Организация 

проведения 

мероприятий 

по вручению 

наград, 

издание 

соответствую-

щих правовых 

актов 

Томской 

области 

Количество 

проведенных 

мероприятий  

по вручению 

государственных 

наград 

Российской 

Федерации, 

наград Томской 

области, наград 

Губернатора 

Томской области 

единица 2 2 2 2 2 2 

Доля врученных 

премий  

к наградам  

от премий, 

установленных 

нормативными 

правовыми 

актами  

к наградам 

Томской 

области, 

наградам 

Губернатора 

Томской области 

процент 100 100 100 100 100 100 

2. Обеспечение 

разработки 

эскизов, 

изготовления, 

поставки 

бланочной и 

наградной 

продукции, 

Текущая 

деятель-

ность 

Формиро-

вание 

технических 

заданий на 

разработку 

эскизов, 

изготовление, 

поставку 

Количество 

заключенных 

договоров 

(государст-

венных 

контрактов)  

на разработку 

эскизов, 

единица 5 5 5 5 5 5 
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Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия / источник финансового 

обеспечения 
ГРБС 

Объем финансового обеспечения (тыс. руб.) 

2024 год 2025 год 2026 год 

Прогноз-

ный 

период 

2027 год 

Прогноз-

ный 

период 

2028 год 

поставки 

памятных 

подарков, 

букетов цветов, 

выполнения 

услуг по 

проведению 

мероприятий 

бланочной и 

наградной 

продукции,  

на поставку 

памятных 

подарков, 

букетов 

цветов,  

на оказание 

услуг по 

проведению 

мероприятий; 

организация 

экспертизы 

представ-

ленных 

документов и 

обеспечение 

заключения 

договоров 

(государст-

венных 

контрактов) 

изготовление, 

поставку 

бланочной и 

наградной 

продукции,  

на поставку 

памятных 

подарков, 

букетов цветов, 

на оказание 

услуг по 

проведению 

мероприятий 

Доля врученной 

наградной 

продукции от 

общего объема 

наградной 

продукции, 

установленной 

для вручения 

нормативными 

правовыми 

актами  

о наградах 

процент 100 100 100 100 100 100 
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Комплекс процессных мероприятий «Награды Томской 

области» (всего), в том числе: 

 

 

 

 

 

 

Администра-

ция Томской 

области 

3 955,4 3 955,4 3 955,4 3 955,4 3 955,4 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 3 955,4 3 955,4 3 955,4 3 955,4 3 955,4 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Организация вручения наград» (всего),  

в том числе: 

 

3 075,0 

 

3 075,0 

 

3 075,0 

 

3 075,0 

 

3 075,0 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 3 075,0 3 075,0 3 075,0 3 075,0 3 075,0 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Обеспечение разработки эскизов, 

изготовления, поставки бланочной и наградной 

продукции, поставки памятных подарков, букетов цветов, 

выполнения услуг по проведению мероприятий» (всего),  

в том числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

880,4 880,4 880,4 880,4 880,4 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 880,4 880,4 880,4 880,4 880,4 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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План реализации комплекса процессных мероприятий 

 

№  

п/п 

Задача, мероприятие 

(результат)/контрольная 

точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки (начало) 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

(окончание) 

Ответственный исполнитель 

(наименование 

исполнительного органа, 

иного государственного 

органа, организации) 

Вид подтверж-

дающего 

документа 

Информацион-

ная система 

(источник 

данных) 

Реализация государственной наградной политики на территории Томской области 

1. Организация вручения 

наград  

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо в 

Управление 

Президента 

Российской 

Федерации по 

Государст-

венным 

наградам о 

направлении 

отчета  

о вручении 

наград 

отсутствует 

1.1. Согласованы 

организационные вопросы 

приема Губернатора 

Томской области 

по вручению 

государственных наград 

Российской Федерации и 

наград Томской области 

- 31.05.2024 

30.05.2025 

29.05.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Письмо о 

согласовании 

организацион-

ных вопросов  

приема 

Губернатора 

Томской 

области 

по вручению 

наград  

отсутствует 
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1.2. Утвержден план 

подготовки приема 

Губернатора Томской 

области по вручению 

государственных наград 

Российской Федерации и 

наград Томской области 

- 05.06.2024 

05.06.2025 

05.06.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

План  

подготовки 

приема 

Губернатора 

Томской 

области по 

вручению 

наград 

отсутствует 

1.3.  Вручены награды  - 28.06.2024 

30.06.2025 

29.06.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Протокол,  

или закон о 

награждении, 

или 

распоряжение 

отсутствует 

1.4. Вручены награды  - 28.12.2024 

29.12.2025 

29.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Протокол,  

или закон о 

награждении 

или, 

распоряжение 

отсутствует 

2. Обеспечение разработки 

эскизов, изготовления, 

поставки бланочной и 

наградной продукции, 

поставки памятных 

подарков, букетов цветов, 

выполнения услуг по 

проведению мероприятий  

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Счет-фактура 

или товарная 

накладная 

отсутствует 

2.1. Составлен план-график 

размещения заказов на 

поставки товаров, 

выполнение работ, оказание 

услуг для нужд заказчиков 

- 15.03.2024 

17.03.2025 

16.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

План-график отсутствует 
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2.2. Проведена закупка - 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Контракт,  

или договор, 

или счет 

Единая 

информаци-

онная система 

закупок (ЕИС) 

2.3. Проведена закупка - 26.04.2024 

28.04.2025 

27.04.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Контракт,  

или договор, 

или счет 

Единая 

информаци-

онная система 

закупок (ЕИС) 

2.4. Проведена закупка - 25.12.2024 

25.12.2025 

25.12.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Контракт,  

или договор, 

или счет 

Единая 

информаци-

онная система 

закупок (ЕИС) 



 

 

 

 

Приложение № 4  

 

УТВЕРЖДЕН  

распоряжением Администрации 

Томской области 

от 15.03.2024  № 178-ра 

ПАСПОРТ  

комплекса процессных мероприятий 

«Развитие государственной гражданской и муниципальной службы Томской области» 
 

Основные положения  
 

Ответственный за выполнение комплекса 

процессных мероприятий 
Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области 

Связь с государственной программой 
Государственная программа «Повышение эффективности регионального и 

муниципального управления в Томской области» 

Подпрограмма (направление) государственной 

программы Томской области 

Подпрограмма (направление) государственной программы «Развитие 

государственной гражданской и муниципальной службы, местного самоуправления в 

Томской области» 

 

Показатели комплекса процессных мероприятий
 

 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя  

Уровень 

достиже-

ния 

показа-

теля 

Признак 

возрастания/ 

убывания 

Ответственный 

за достижение 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

зна-

чение 

Планируемое значение показателя (показателя 

задачи)  

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 год 

Прог-

нозный 

период 

2028 год 

 Развитие государственной гражданской и муниципальной службы Томской области 

1. Доля 

государственных 

гражданских 

служащих 

ГП  возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

процент 47 52 54 55 55 55 
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План достижения показателей комплекса процессных мероприятий в 

2024 финансовом году  
 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Единица 

измерения 

Плановые значения на конец месяца  На конец  

2024 года  янв. февр. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. нояб. 

Томской 

области, 

принявших 

участие в 

мероприятиях по 

профессиональ-

ному развитию 

Администрации 

Томской 

области 

2. Количество 

проведенных 

конкурсов 

профессиональ-

ного мастерства 

среди 

государственных 

гражданских и 

муниципальных 

служащих 

ГП возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

Томской 

области 

единица 1 1 1 1 1 1 

3. Доля 

муниципальных 

служащих 

Томской 

области, 

принявших 

участие в 

мероприятиях по 

профессиональ-

ному развитию 

ГП возрастаю-

щий 

Департамент 

государственной 

гражданской 

службы 

Администрации 

Томской 

области 

процент 32 37 38 39 40 41 
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(по ОКЕИ) 

1.1.  Доля 

государственных 

гражданских 

служащих Томской 

области, принявших 

участие  

в мероприятиях по 

профессиональному 

развитию 

процент - - - - - - - - - - - 52 

1.2. Количество 

проведенных 

конкурсов 

профессионального 

мастерства среди 

государственных 

гражданских и 

муниципальных 

служащих 

единица - - - - - - - - - - - 1 

1.3. Доля муниципальных 

служащих Томской 

области, принявших 

участие  

в мероприятиях по 

профессиональному 

развитию 

процент - - - - - - - - - - - 37 
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Перечень мероприятий комплекса процессных мероприятий 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

(результата) 

Тип 

мероприя-

тия 

(результа-

та)
 

Характе-

ристика 

мероприятия 

Наименование 

показателя 

Единица 

измере-

ния (по 

ОКЕИ) 

Базо-

вое 

значе-

ние 

Планируемое значение показателя 

мероприятия 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

Прог-

нозный 

период 

2027 

год 

Прог-

нозный 

период 

2028 

год 

1. Обеспечение 

профессиональ-

ного развития 

государствен-

ных 

гражданских 

служащих 

Томской 

области, лиц, 

замещающих 

государствен-

ные должности 

Томской 

области 

Текущая 

деятель-

ность 

1. Формиро-

вание 

технического 

задания на 

мероприятия 

по профес-

сиональному 

развитию; 

обеспечение 

размещения 

государствен-

ного заказа; 

организация 

экспертизы 

представлен-

ных 

документов и 

заключения 

государст-

венных 

контрактов 

количество лиц, 

принявших 

участие в 

мероприятиях по 

профессиональ-

ному развитию  

в рамках 

государствен-

ного заказа 

единица 
136 

 

136 

 

146 

 

146 

 

146 

 

146 

 

доля лиц, 

успешно 

завершивших 

обучение по 

программам 

дополнитель-

ного 

профессиональ-

ного 

образования  

в рамках 

государствен-

ного заказа 

процент 95 95 95 95 95 95 
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2. Обеспече-

ние 

заключения 

соглашений  

на получение 

грантов  

в форме 

субсидий  

в целях 

возмещения 

затрат, 

связанных  

с обучением 

государст-

венных 

гражданских 

служащих 

Томской 

области на 

основании 

государствен-

ных образова-

тельных 

сертификатов 

на 

дополнитель-

ное профес-

сиональное 

образование 

количество 

государственных 

гражданских 

служащих 

Томской 

области, 

прошедших 

обучение на 

основании 

образователь-

ного 

сертификата 

человек 30 7 7 7 7 7 

доля лиц, 

успешно 

завершивших 

обучение по 

программам 

дополнитель-

ного 

профессиональ-

ного 

образования на 

основании 

образователь-

ного 

сертификата 

процент 85 85 85 85 85 85 
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2. Оказание 

государствен-

ных услуг 

(выполнение 

работ) в сфере 

профессиональ-

ного развития 

государствен-

ных 

гражданских 

служащих 

Томской 

области и  

развития 

муниципальной 

службы 

Томской 

области 

областным 

государствен-

ным 

учреждением  

в соответствии  

с государствен-

ным заданием 

Оказание 

услуг 

(выполне-

ние работ) 

Оказание 

государст-

венных услуг 

(выполнение 

работ), 

указанных  

в приложении 

к паспорту 

комплекса 

процессных 

мероприятий 

количество 

государственных 

услуг 

(выполнение 

работ), 

выполненных  

в полном объеме 

единица 5 5 5 5 5 5 

количество 

областных 

государственных 

учреждений, 

выполнивших 

государственные 

задания  

в полном объеме единица 1 1 1 1 1 1 

3. Содействие 

профессиональ-

ной подготовке 

кадров для 

органов 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Текущая 

деятель-

ность 

Формирование 

технического 

задания на 

мероприятия 

по профес-

сиональному 

развитию; 

обеспечение 

размещения 

количество лиц, 

направленных  

на получение 

дополнитель-

ного 

профессиональ-

ного 

образования  

в рамках 

человек 128 146 128 128 128 128 
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Финансовое обеспечение комплекса процессных мероприятий 

 

Наименование мероприятия / источник финансового 

обеспечения 
ГРБС 

Объем финансового обеспечения (тыс. руб.) 

2024 год 2025 год 2026 год 

Прогноз-

ный 

период 

2027 год 

Прогноз-

ный 

период 

2028 год 

Комплекс процессных мероприятий «Развитие 

государственной гражданской и муниципальной службы 

Томской области» (всего), в том числе: 
Администра-

ция Томской 

области 

28 094,2 28 094,2 28 094,2 28 094,2 28 094,2 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Томской 

области 

государст-

венного заказа; 

организация 

экспертизы 

представлен-

ных 

документов и 

заключения 

государст-

венных 

контрактов 

государствен-

ного заказа 

доля лиц, 

успешно 

завершивших 

обучение по 

программам 

дополнитель-

ного профес-

сионального 

образования 

единица 95 95 95 95 95 95 
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организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

областной бюджет 28 094,2 28 094,2 28 094,2 28 094,2 28 094,2 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Обеспечение профессионального развития 

государственных гражданских служащих Томской 

области, лиц, замещающих государственные должности 

Томской области» (всего), в том числе: 

Администра-

ция Томской 

области 

1 568,0 1 568,0 1 568,0 1 568,0 1 568,0 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 1 568,0 1 568,0 1 568,0 1 568,0 1 568,0 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Оказание государственных услуг 

(выполнение работ) в сфере профессионального развития 

государственных гражданских служащих Томской 

области и развития муниципальной службы Томской 

области областным государственным учреждением  

в соответствии с государственным заданием» (всего),  

в том числе: 
Администра-

ция Томской 

области 

25 151,8 25 151,8 25 151,8 25 151,8 25 151,8 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 25 151,8 25 151,8 25 151,8 25 151,8 25 151,8 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Мероприятие «Содействие профессиональной подготовке 

кадров для органов местного самоуправления 

муниципальных образований Томской области» (всего),  

в том числе: 

 

 

Администра-

ция Томской 

области 

1 374,4 1 374,4 1 374,4 1 374,4 1 374,4 

федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз), в т.ч. 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
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средства федерального бюджета, поступающие напрямую 

получателям на счета, открытые в кредитных 

организациях или в Федеральном казначействе (прогноз) 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

областной бюджет 1 374,4 1 374,4 1 374,4 1 374,4 1 374,4 

местные бюджеты (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

внебюджетные источники (по согласованию) (прогноз) 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

 

План реализации комплекса процессных мероприятий 

 

№  

п/п 

Задача, мероприятие 

(результат)/контрольная 

точка 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки (начало) 

Дата 

наступления 

контрольной 

точки 

(окончание) 

Ответственный исполнитель 

(наименование 

исполнительного органа, 

иного государственного 

органа, организации) 

Вид 

подтверждающего 

документа 

Информацион-

ная система 

(источник 

данных) 

Развитие государственной гражданской и муниципальной службы Томской области 

1. Обеспечение 

профессионального развития 

государственных 

гражданских служащих 

Томской области, лиц, 

замещающих 

государственные должности 

Томской области  

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей  

отсутствует 

1.1. Утверждены документы, 

необходимые для оказания 

услуги 

- 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

План-график 

профессиональ-

ного развития 

государственных 

гражданских 

служащих  

отсутствует 

1.2. Осуществлен текущий - 30.04.2024 Департамент Отчет  отсутствует 
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мониторинг 30.04.2025 

30.04.2026 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

о выполнении 

показателей 

1.3. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 31.07.2024 

31.07.2025 

31.07.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей 

отсутствует 

1.4. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 31.10.2024 

31.10.2025 

30.10.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей 

отсутствует 

2. Оказание государственных 

услуг (выполнение работ)  

в сфере профессионального 

развития государственных 

гражданских служащих 

Томской области и развития 

муниципальной службы 

Томской области областным 

государственным 

учреждением в соответствии 

с государственным заданием 

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

об исполнении 

государственного 

задания 

отсутствует 

2.1. Государственное задание на 

оказание государственных 

услуг (выполнение работ) 

утверждено (включено  

в реестр государственных 

заданий) 

- 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Государственное 

задание 

отсутствует 
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2.2. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 30.04.2024 

30.04.2025 

30.04.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

об исполнении 

государственного 

задания 

отсутствует 

2.3. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 31.07.2024 

31.07.2025 

31.07.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

об исполнении 

государственного 

задания 

отсутствует 

2.4. Услуга оказана (работы 

выполнены) 

- 31.10.2024 

31.10.2025 

30.10.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

об исполнении 

государственного 

задания 

отсутствует 

3. Содействие 

профессиональной 

подготовке кадров для 

органов местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований Томской 

области 

01.01.2024 31.12.2026 Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей 

отсутствует 

3.1. Утверждены документы, 

необходимые для оказания 

услуги 

- 29.03.2024 

31.03.2025 

30.03.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

План-график 

профессиональ-

ного развития 

муниципальных 

служащих  

отсутствует 

3.2. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 30.04.2024 

30.04.2025 

Департамент 

государственной 

Отчет  

о выполнении 

отсутствует 
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30.04.2026 гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

показателей 

3.3. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 31.07.2024 

31.07.2025 

31.07.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей 

отсутствует 

3.4. Осуществлен текущий 

мониторинг 

- 31.10.2024 

31.10.2025 

30.10.2026 

Департамент 

государственной 

гражданской службы 

Администрации Томской 

области 

Отчет  

о выполнении 

показателей 

отсутствует 

 

Сводная информация об объемах государственных услуг (работ), оказываемых (выполняемых) областными 

государственными учреждениями в соответствии с государственным заданием, в рамках реализации комплекса 

процессных мероприятий (КПМ)  

«Развитие государственной гражданской и муниципальной службы Томской области» 

 

№ 

п/п  

Наименование 

государственной 

услуги (работы)  

Содержание 

государствен-

ной услуги 

(работы)  

Условия 

оказания 

государст-

венной 

услуги 

(выполне-

ния работы)  

Областные 

государст-

венные 

учреждения, 

оказывающие 

государствен-

ную услугу 

(выполняющие 

работу)  

Наименование 

и единица 

измерения 

показателей 

объема 

государствен-

ной услуги 

(работы)  

Значения показателя 

объема 

государственной 

услуги (работы)  

Объем бюджетных 

ассигнований (тыс. руб.)  

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

2024 

год 

2025 

год 

2026 

год 

1.  Государственные услуги  

1.1. Организация 

дополнительного 

Организация 

реализации 

В соответст-

вии с 

ОГБУ «ТРРЦ» Количество 

обучающихся 

420 405 405  3 622,7  3 622,7  3 622,7 
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профессиональ-

ного образования 

государственных 

гражданских и 

муниципальных 

служащих 

Томской области, 

лиц, замещающих 

государственные 

и муниципальные 

должности 

Томской области, 

лиц, состоящих  

в кадровом 

резерве Томской 

области на 

высшую и 

главную группу 

должностей 

программ 

дополнитель-

ного 

профессиональ-

ного 

образования 

государствен-

ных 

гражданских 

служащих 

Томской 

области, лиц, 

замещающих 

государствен-

ные должности 

Томской 

области, лиц, 

состоящих  

в кадровом 

резерве Томской 

области на 

высшую и 

главную группу 

должностей 

планом-

графиком 

дополни-

тельного 

профес-

сионального 

образования  

(человек) 

Организация 

реализации 

программ 

дополнитель-

ного 

профессиональ-

ного 

образования 

муниципальных 

служащих 

В соответ-

ствии  

с планом-

графиком 

дополни-

тельного 

профес-

сионального 

образования 

ОГБУ «ТРРЦ» Количество 

обучающихся 

(человек) 

420 405 405 3 415,3 3 415,3 3 415,3 
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Томской 

области, лиц, 

замещающих 

муниципальные 

должности 

Томской 

области 

2.  Государственные работы  

2.1. Организация 

проведения 

мероприятий, 

направленных  

на развитие 

государственной 

гражданской 

службы Томской 

области 

Организация и 

информацион-

но-

методическое 

сопровождение 

проведения 

мероприятий  

по развитию 

системы 

государствен-

ной 

гражданской 

службы 

(конференций, 

семинаров, 

круглых столов, 

совещаний, 

конкурсов, 

иных 

мероприятий, 

связанных  

с решением 

вопросов 

государствен-

ного и 

муниципального 

В соответ-

ствии с 

планом-

графиком 

мероприя-

тий 

ОГБУ «ТРРЦ» Количество 

мероприятий 

(единиц) 

24 26 24 7 112,4 7 112,4 7 112,4 
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управления) 

2.2. Осуществление 

мероприятий  

по реализации 

проекта 

«Эффективный 

регион» на 

территории 

Томской области 

Экспертное 

сопровождение 

проектов по 

оптимизации 

процессов 

управления в 

исполнительных 

органах 

Томской 

области,  

в органах 

местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Томской 

области, 

включая 

консультирова-

ние 

В соответ-

ствии  

с планом-

графиком 

мероприя-

тий 

ОГБУ «ТРРЦ» Количество 

мероприятий 

(единиц) 

20 20 20 6 458,9 6 458,9 6 458,9 

2.3. Обеспечение 

проведения 

мероприятий, 

направленных  

на оказание 

содействия 

органам местного 

самоуправления 

муниципальных 

образований 

Томской области 

в развитии 

муниципальной 

Содействие  

в организации и 

информацион-

но-

методическом 

сопровождении 

проведения 

мероприятий  

по развитию 

муниципальной 

службы 

(конференций, 

семинаров, 

В соответ-

ствии  

с планом-

графиком 

мероприя-

тий 

ОГБУ «ТРРЦ» Количество 

мероприятий 

(единиц) 

5 4 5 4 527,3 4 527,3 4 527,3 



16 

 

 

службы круглых столов, 

совещаний, 

конкурсов, 

иных 

мероприятий, 

связанных  

с решением 

вопросов 

государствен-

ного и 

муниципаль-

ного 

управления) 

Затраты на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признается имущество областных 

государственных учреждений  

15,2 15,2 15,2 

Итого:  25 151,8 25 151,8 25 151,8 

 


