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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

постановление

PAGE  
21

30.03.2020                                                                                                               № 132а
О внесении изменений в постановление Администрации 
Томской области от 25.09.2019 № 336а

В целях совершенствования нормативного правового акта

ПОСТАНОВЛЯЮ:

Внести в постановление Администрации Томской области от 25.09.2019 № 336а «Об утверждении государственной программы «Повышение эффективности регионального и муниципального управления в Томской области» («Собрание законодательства Томской области», №  10/1(228), часть  1 от 15.10.2019) следующие изменения:

1. В государственной программе «Повышение эффективности регионального 
и муниципального управления в Томской области», утвержденной указанным постановлением (далее – государственная программа):

1) паспорт государственной программы изложить в новой редакции согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
2) главу «Структура государственной программы» изложить в новой редакции согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;

3) в главе «Характеристика текущего состояния сферы реализации государственной программы, в том числе основные проблемы в указанной сфере 
и прогноз ее развития»:

абзацы с одиннадцатого по тринадцатый признать утратившими силу;

абзац четырнадцатый изложить в следующей редакции: 

«1. Развитие кадрового потенциала региона.»;

абзац девятнадцатый изложить в следующей редакции: 

«2. Развитие государственной гражданской и муниципальной службы, местного самоуправления в Томской области»;

после абзаца двадцать четвертого дополнить абзацами следующего содержания:

«Выделение в сфере реализации государственной программы задачи «Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области» обусловлено тем, что местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя. В политической системе российского общества именно местное самоуправление является тем уровнем власти, на котором решаются вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения. Эффективное местное самоуправление является одним 
из условий успешного социально-экономического развития муниципального образования, а значит и Томской области в целом, повышения качества жизни населения. Исходя из этого, органам государственной власти Томской области необходимо создавать условия для устойчивого развития муниципальных образований, проведения мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области, в том числе выявлять уровень удовлетворенности населения Томской области деятельностью органов местного самоуправления городских округов 
и муниципальных районов.

В ходе реализации государственной программы планируется разработка методических рекомендаций для органов местного самоуправления по решению вопросов местного значения, направленных на повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области, внедрение в органах местного самоуправления муниципальных образований Томской области современных информационных технологий 
и программного обеспечения, осуществление постоянного мониторинга ситуации повышения качества предоставляемых муниципальных услуг на территории Томской области, посредством проведения социологических опросов.»;
абзац двадцать пятый изложить в следующей редакции: 

«3. Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей и предоставление государственных услуг 
по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области.»;

абзац тридцать седьмой изложить в следующей редакции: 

«4. Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области.»;

абзац сороковой изложить в следующей редакции: 

«5. Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области.»;

4) главу «Ресурсное обеспечение реализации государственной программы 
за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных трансфертов 
из федерального бюджета по главным распорядителям средств областного бюджета» изложить в новой редакции согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;

5) в главе 3 «Управление и контроль за реализацией государственной программы, в том числе анализ рисков реализации государственной программы»:

наименование изложить в следующей редакции: 

«Управление и контроль за реализацией государственной программы, 
в том числе анализ рисков реализации государственной программы»; 

в абзаце третьем слова «Департамент муниципального развития Администрации Томской области,» исключить;

6) подпрограмму 1 «Развитие местного самоуправления в Томской области» признать утратившей силу;

7) подпрограмму 2 «Развитие кадрового потенциала региона» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 4 к настоящему постановлению; 

8) подпрограмму 3 «Развитие государственной гражданской 
и муниципальной службы Томской области» изложить в новой редакции согласно приложению № 5 к настоящему постановлению; 

9) в подпрограмме 4 «Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей и предоставление государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области» (далее – подпрограмма 4):
слова «подпрограмма 4» в соответствующих падежах заменить словами «подпрограмма 3»;

паспорт подпрограммы 4 изложить в новой редакции согласно 
приложению № 6 к настоящему постановлению;

главу «Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 4» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 7 к настоящему постановлению;

10)  в подпрограмме 5 «Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области» (далее – подпрограмма 5):

слова «подпрограмма 5» в соответствующих падежах заменить словами «подпрограмма 4»;

паспорт подпрограммы 5 изложить в новой редакции согласно приложению № 8 к настоящему постановлению;
главу «Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 5» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 9 к настоящему постановлению;

11) в подпрограмме 6 «Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области» (далее – подпрограмма 6):

слова «подпрограмма 6» в соответствующих падежах заменить словами «подпрограмма 5»;

паспорт подпрограммы 6 изложить в новой редакции согласно приложению № 10 к настоящему постановлению;

строку 2 показателей задачи 1 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» главы «Перечень показателей цели, задач подпрограммы 6, сведения о порядке сбора информации по показателям 
и методике их расчета» признать утратившими силу;
главу «Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 6» изложить 
в новой редакции согласно приложению № 11 к настоящему постановлению;

главу «Условия и порядок софинансирования из федерального бюджета, внебюджетных источников, порядок предоставления и распределения субсидий, предоставляемых местным бюджетам, подпрограммы 6» признать утратившей силу.

12) в Обеспечивающей подпрограмме:

графу «Содержание меры» таблицы 1 «Информация о мерах государственного регулирования» изложить в следующей редакции:

	«Содержание меры

	Принятие нормативных правовых актов, направленных на решение задач подпрограммы 1 «Развитие кадрового потенциала региона»

	Принятие нормативных правовых актов, направленных на решение задач 
подпрограммы 2 «Развитие государственной гражданской и муниципальной 
службы, местного самоуправления в Томской области»

	Принятие нормативных правовых актов, направленных на решение задач 
подпрограммы 4 «Реализация государственной национальной политики 
Российской Федерации на территории Томской области»

	Принятие нормативных правовых актов, регламентирующих предоставления субсидий социально ориентированным некоммерческим организациям, за исключением государственных (муниципальных) учреждений, в рамках реализации мероприятий подпрограммы 5 «Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области»;


в графе «Связь с показателями государственной программы (подпрограммы/ регионального проекта)» таблицы № 2 «Информация о налоговых расходах» слова «Подпрограмма 5» заменить словами «Подпрограмма 4»;
таблицу 3 «Информация о мерах правового регулирования» дополнить следующими строками: 

	«3.
	Распоряжение Администрации Томской области 
«О реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2018/19 – 2024/25 учебных годах 
на территории Томской области»
	Утверждение плана мероприятий 
по реализации 
на территории Томской области Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации в 2018/19 – 2024/25 учебных годах 
на территории Томской области
	2020
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	Доля выполненных мероприятий 
по обеспечению реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров 
для организаций народного хозяйства Российской Федерации, %

	4.
	Проект постановления Администрации Томской области 
«Об утверждении Порядка участия исполнительных органов государственной власти Томской области 
в обеспечении профессионального образования 
и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих в Томской области»
	Установление порядка определения механизма участия исполнительных органов государственной власти Томской области 
в обеспечении профессионального образования 
и дополнительного профессионального образования муниципальных служащих 
в Томской области
	2020
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	Доля муниципальных служащих Томской области, принявших участие 

в мероприятиях 

по профессиональ-ному развитию, %»;


в таблице 4 «Информация об иных мероприятиях и мерах, обеспечивающих реализацию государственной программы и ее подпрограмм, региональных проектов»:

в строке 1 слова «Государственного плана» заменить словами «Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации»;
в стоке 5 слова «подпрограммы 5» заменить словами «подпрограммы 4»;

таблицу 5 «Финансовое обеспечение деятельности ответственного исполнителя (соисполнителя, участника) государственной программы, ответственного за региональный проект» изложить в следующей редакции:

«Финансовое обеспечение деятельности ответственного исполнителя (соисполнителя, участника) государственной программы

	№ п/п
	Наименование ответственного исполнителя, соисполнителя, участника
	Распределение объема финансирования обеспечивающей подпрограммы

	
	
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2025 год

	1.
	Соисполнитель Департамент ЗАГС Томской области
	247 421,3
	40 445,9
	34 495,9
	34 495,9
	34 495,9
	34 495,9
	34 495,9
	34 495,9

	2.
	Участник Комитет 
по обеспечению деятельности мировых судей Томской области
	978 247,9
	139 749,7
	139 749,7
	139 749,7
	139 749,7
	139 749,7
	139 749,7
	139 749,7

	Итого объем финансирования 
по обеспечивающей подпрограмме, 
тыс. рублей
	1 225 669,2
	180 195,6
	174 245,6
	174 245,6
	174 245,6
	174 245,6
	174 245,6
	174 245,6»;


главу «Условия и порядок софинансирования из федерального бюджета, внебюджетных источников, порядок предоставления и распределения субсидий, предоставляемых местным бюджетам, обеспечивающей подпрограммы» признать утратившей силу.
Губернатор Томской области                                                                      С.А.Жвачкин

М.В.Пономаренко 

0330mа03.pap2020
Приложение № 1

к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Паспорт государственной программы

«Повышение эффективности регионального и муниципального управления в Томской области»
	Наименование государственной программы
	Государственная программа «Повышение эффективности регионального и муниципального управления в Томской области» (далее – государственная программа)

	Ответственный исполнитель государственной программы
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области

	Цель социально-экономического развития Томской области, 
на реализацию которой направлена государственная программа
	Эффективное управление регионом

	Цель государственной программы
	Повышение эффективности деятельности исполнительных органов государственной власти Томской области 

	Показатель цели государственной программы 
и его значения 
(с детализацией по годам реализации)
	Показатель цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Доля населения, удовлетворенного деятельностью государственных органов исполнительной власти региона, %
	42,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00
	не менее 40,00

	Сроки реализации государственной программы
	2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы

	Объем 
и источники финансирования государственной программы 
(с детализацией по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз):
	452 052,2 
	101 298,1 
	56 969,1 
	58 757,0 
	58 757,0 
	58 757,0 
	58 757,0 
	58 757,0 

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые в кредитных организациях или в Федеральном казначействе (прогноз)
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	областной бюджет
	3 288 271,0 
	474 853,0 
	468 903,0 
	468 903,0 
	468 903,0 
	468 903,0 
	468 903,0 
	468 903,0 

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 
	0,0 

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	4 880,4 
	697,2 
	697,2 
	697,2 
	697,2 
	697,2 
	697,2 
	697,2 

	
	всего по источникам
	3 745 203,6 
	576 848,3 
	526 569,3 
	528 357,2 
	528 357,2 
	528 357,2 
	528 357,2 
	528 357,2 


Приложение № 2
к постановлению Администрации Томской области

 от30.03.2020 № 132а
Структура государственной программы 
	Подпрограммы/Направления проектной деятельности /Региональные проекты
	Соисполнитель ПП/Ответственный орган власти за реализацию регионального проекта/участники обеспечивающей подпрограммы
	Цель подпрограммы/Регионального проекта

	Процессная часть

	Подпрограмма 1.
Развитие кадрового потенциала региона
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	Повышение эффективности системы развития кадрового потенциала Томской области

	Подпрограмма 2.
Развитие государственной гражданской 
и муниципальной службы, местного самоуправления в Томской области
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	Повышение эффективности системы управления кадровым составом государственной гражданской и муниципальной службы региона, содействие развитию местного самоуправления на территории Томской области

	Подпрограмма 3.
Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей и предоставление государственных услуг 
по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области
	Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области
	Повышение эффективности обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей, а также качественное и доступное предоставление государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области

	Подпрограмма 4.
Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Содействие реализации эффективной государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области

	Подпрограмма 5.
Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Государственная поддержка институтов гражданского общества на территории Томской области

	Обеспечивающая подпрограмма
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области; 

Департамент муниципального развития Администрации Томской области;

Комитет внутренней политики Администрации Томской области; 

Департамент ЗАГС Томской области; 

Комитет по обеспечению деятельности мировых судей Томской области
	


Приложение № 3

к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Ресурсное обеспечение реализации государственной программы за счет средств областного бюджета и целевых межбюджетных 

трансфертов из федерального бюджета по главным распорядителям средств областного бюджета

	№

п/п
	Наименование задачи, мероприятия государственной программы
	Срок исполнения
	Объем финансирования 
за счет средств областного бюджета, 
в том числе 
за счет межбюджетных трансфертов 
из федерального бюджета
	Участники – главные распорядители средств областного бюджета (ГРБС)

	
	
	
	
	Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской 

области
	Комитет по обеспечению деятельности мировых судей Томской области
	Департамент ЗАГС Томской области

	1
	Подпрограмма 1 «Развитие кадрового потенциала региона»

	1.1
	Задача 1. Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области

	1.1.1
	Основное мероприятие 1. Формирование, развитие 
и использование резерва управленческих кадров Томской области, в том числе:
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.1
	мероприятие 1. Реализация оценочных мероприятий кандидатов 
в резерв управленческих кадров Томской области
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.1.1.2
	мероприятие 2. Реализация мероприятий по профессиональному развитию участников резерва управленческих кадров Томской области
	всего
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	1.2
	Задача 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных на территории Томской области

	1.2.1
	Основное мероприятие 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных на территории Томской области, в том числе:
	всего
	16 403,1 
	16 403,1 
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	2 314,3 
	2 314,3 
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 314,3 
	2 314,3 
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	1.2.1.1
	мероприятие 1. Подготовка управленческих кадров 
для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
	всего
	16 403,1 
	16 403,1 
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	2 314,3 
	2 314,3 
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 314,3 
	2 314,3 
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 354,9 
	2 354,9 
	0,0
	0,0

	1.3
	Задача 3. Обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
на территории Томской области

	1.3.1
	ВЦП 1. Реализация Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области
	всего
	16 180,5
	16 180,5
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 311,5
	2 311,5
	0,0
	0,0

	1.4
	Задача 4. Реализация государственной наградной политики на территории Томской области

	1.4.1
	ВЦП 2. Награды Томской области
	всего
	19 381,6
	19 381,6
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 768,8
	2 768,8
	0,0
	0,0

	1.5
	Итого по подпрограмме 1
	всего
	51 965,2 
	51 965,2 
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	7 394,6 
	7 394,6 
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	7 394,6 
	7 394,6 
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	7 435,2 
	7 435,2 
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	7 435,2 
	7 435,2 
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	7 435,2 
	7 435,2 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	7 435,2 
	7 435,2 
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	7 435,2 
	7 435,2 
	0,0
	0,0

	2
	Подпрограмма 2 «Развитие государственной гражданской и муниципальной службы, местного самоуправления в Томской области»

	2.1
	Задача 1. Развитие государственной гражданской службы Томской области

	2.1.1
	ВЦП 3. Развитие государственной гражданской службы Томской области
	всего
	38 674,7
	38 674,7
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	5 334,5
	5 334,5
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	5 556,7
	5 556,7
	0,0
	0,0

	2.2
	Задача 2. Содействие развитию муниципальной службы Томской области

	2.2.1
	ВЦП 4. Содействие развитию муниципальной службы Томской области
	всего
	26 402,9
	26 402,9
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	3962,3
	3962,3
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	3740,1
	3740,1
	0,0
	0,0

	2.3
	Задача 3. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	2.3.1
	ВЦП 5. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	всего
	112 103,6
	112 103,6
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	16 014,8
	16 014,8
	0,0
	0,0

	2.4
	Итого по подпрограмме 2


	всего
	177 181,2
	177 181,2
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	25 311,6
	25 311,6
	0,0
	0,0

	3
	Подпрограмма 3 «Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей и предоставление государственных услуг 
по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области»

	3.1
	Задача 1.Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области

	3.1.1
	ВЦП 6. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области
	всего
	1 198 077,3
	1 198 077,3
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	171 153,9
	171 153,9
	0,0
	0,0

	3.2
	Задача 2. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности мировых судей Томской области

	3.2.1
	ВЦП 7. Обеспечение деятельности мировых судей Томской области для полного и независимого осуществления 
ими правосудия
	всего
	489 018,6
	0,0
	489 018,6
	0,0

	
	
	2020 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	2021 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	2022 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	2023 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	2024 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	69 859,8
	0,0
	69 859,8
	0,0

	3.3
	Задача 3. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи  4 Федерального закона от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	3.3.1
	Основное мероприятие 1. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации 
в соответствии с пунктом 1 статьи  4 Федерального закона 
от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации 
на государственную регистрацию актов гражданского состояния, в том числе:
	всего
	431 256,3
	0,0
	0,0
	431 256,3

	
	
	2020 год 
	96 721,6
	0,0
	0,0
	96 721,6

	
	
	2021 год
	54 298,7
	0,0
	0,0
	54 298,7

	
	
	2022 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	2023 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	2024 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	3.3.1.1
	мероприятие 1. Государственная регистрация актов гражданского состояния и совершение юридически значимых действий
	всего
	431 256,3
	0,0
	0,0
	431 256,3

	
	
	2020 год 
	96 721,6
	0,0
	0,0
	96 721,6

	
	
	2021 год
	54 298,7
	0,0
	0,0
	54 298,7

	
	
	2022 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	2023 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	2024 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	56 047,2
	0,0
	0,0
	56 047,2

	3.4
	Итого по подпрограмме 3
	всего
	2 118 352,2
	1 198 077,3
	489 018,6
	431 256,3

	
	
	2020 год
	337 735,3
	171 153,9
	69 859,8
	96 721,6

	
	
	2021 год
	295 312,4
	171 153,9
	69 859,8
	54 298,7

	
	
	2022 год
	297 060,9
	171 153,9
	69 859,8
	56 047,2

	
	
	2023 год
	297 060,9
	171 153,9
	69 859,8
	56 047,2

	
	
	2024 год
	297 060,9
	171 153,9
	69 859,8
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	297 060,9
	171 153,9
	69 859,8
	56 047,2

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	297 060,9
	171 153,9
	69 859,8
	56 047,2

	4
	Подпрограмма 4 «Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области»

	4.1
	Задача 1. Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России на территории Томской области

	4.1.1
	Основное мероприятие 1. Мероприятия по укреплению единства российской нации и этнокультурному развитию народов России на территории Томской области, 
в том числе:
	всего
	36 906,1
	36 906,1
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	6 906,1
	6 906,1
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	5 000,0
	5 000,0
	0,0
	0,0

	4.1.1.1
	мероприятие 1. Оказание содействия участию представителей этнокультурных, общественных и религиозных объединений 
в мероприятиях в сфере государственной национальной политики Российской Федерации
	всего
	10 500,0
	10 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 500,0
	1 500,0
	0,0
	0,0

	4.1.1.2
	мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам Российской Федерации и памятным датам в истории России
	всего
	7 000,0
	7 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 000,0
	1 000,0
	0,0
	0,0

	4.1.1.3
	мероприятие 3. Проведение мероприятий, направленных 
на гармонизацию межнациональных и межконфессиональных отношений
	всего
	19 406,1
	19 406,1
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	4 406,1
	4 406,1
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 500,0
	2 500,0
	0,0
	0,0

	4.2
	Задача 2. Мониторинг состояния межнациональных отношений и проведение социологических исследований
	0,0
	0,0
	17 500,0

	4.2.1
	Основное мероприятие 2. Мероприятия по мониторингу состояния в сферах реализации государственной национальной политики, в том числе:
	всего
	1 891,5
	1 891,5
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	270,0
	270,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	270,0
	270,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	270,3
	270,3
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	270,3
	270,3
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	270,3
	270,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	270,3
	270,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	270,3
	270,3
	0,0
	0,0

	4.2.1.1
	мероприятие 1. Проведение социологических исследований 
по определению состояния в сферах реализации государственной национальной политики
	всего
	1 716,5
	1 716,5
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	245,0
	245,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	245,0
	245,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	245,3
	245,3
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	245,3
	245,3
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	245,3
	245,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	245,3
	245,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	245,3
	245,3
	0,0
	0,0

	4.2.1.2
	мероприятие 2. Мониторинг состояния социальной 
и культурной адаптации и интеграции мигрантов
	всего
	175,0
	175,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	25,0
	25,0
	0,0
	0,0

	4.3
	Задача 3. Профилактика межнациональных конфликтов посредством информирования и просвещения жителей Томской области о существующих национальных обычаях, традициях, культурах и религиях

	4.3.1
	Основное мероприятие 3. Реализация информационно-пропагандистской кампании, направленной на профилактику межнациональных конфликтов, противодействие этническому 
и религиозному экстремизму посредством информирования 
и просвещения жителей Томской области о существующих национальных обычаях, традициях, культурах и религиях, 
в том числе:
	всего
	2 590,0
	2 590,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	370,0
	370,0
	0,0
	0,0

	4.3.1.1
	мероприятие 1. Содействие в издании печатных материалов 
в сферах реализации государственной национальной политики
	всего
	2 380,0
	2 380,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	340,0
	340,0
	0,0
	0,0

	4.3.1.2
	мероприятие 2. Изготовление справочных информационных материалов о состоянии межнациональных отношений
	всего
	210,0
	210,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	30,0
	30,0
	0,0
	0,0

	4.4
	Задача 4. Содействие развитию российского казачества на территории Томской области

	4.4.1
	Основное мероприятие 4. Мероприятия по оказанию содействия развитию российского казачества на территории Томской области, 
в том числе:
	всего
	8 232,0
	8 232,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 176,0
	1 176,0
	0,0
	0,0

	4.4.1.1
	мероприятие 1. Содействие по участию представителей казачьих объединений в мероприятиях по вопросам становления и развития казачества
	всего
	4 116,0
	4 116,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	4.4.1.2
	мероприятие 2. Содействие в организации и проведении мероприятий, направленных на вовлечение представителей казачества к государственной и иной службе
	всего
	4 116,0
	4 116,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	588,0
	588,0
	0,0
	0,0

	4.5
	Задача 5. Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области

	4.5.1
	Основное мероприятие 5. Мероприятия по поддержке экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, в том числе:
	всего
	16 007,8
	16 007,8
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	2 287,9
	2 287,9
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	2 287,9
	2 287,9
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	2 286,4
	2 286,4
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	2 286,4
	2 286,4
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	2 286,4
	2 286,4
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 286,4
	2 286,4
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 286,4
	2 286,4
	0,0
	0,0

	4.5.1.1
	мероприятие 1. Организация и проведение мероприятий, направленных на социально-экономическое развитие коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области
	всего
	13 557,8
	13 557,8
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	1 937,9
	1 937,9
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	1 937,9
	1 937,9
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	1 936,4
	1 936,4
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	1 936,4
	1 936,4
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	1 936,4
	1 936,4
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 936,4
	1 936,4
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 936,4
	1 936,4
	0,0
	0,0

	4.5.1.2
	мероприятие 2. Проведение социологического исследования, направленного на выявление состояния социально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области
	всего
	1 750,0
	1 750,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	250,0
	250,0
	0,0
	0,0

	4.5.1.3
	мероприятие 3. Мероприятия, направленные на сохранение и развития языков коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области
	всего
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	100,0
	100,0
	0,0
	0,0

	4.6
	Итого по подпрограмме 4
	всего
	65 627,4
	65 627,4
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	11 010,0
	11 010,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	9 103,9
	9 103,9
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	9 102,7
	9 102,7
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	9 102,7
	9 102,7
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	9 102,7
	9 102,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	9 102,7
	9 102,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	9 102,7
	9 102,7
	0,0
	0,0

	5
	Подпрограмма 5 «Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области»

	5.1
	Задача 1. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

	5.1.1
	Основное мероприятие 1. Мероприятия по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций,
в том числе:
	всего
	94 136,0
	94 136,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	13 448,0
	13 448,0
	0,0
	0,0

	5.1.1.1
	мероприятие 1. Предоставление на конкурсной основе субсидий для реализации социальных проектов
	всего
	88 673,9
	88 673,9
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	12 667,7
	12 667,7
	0,0
	0,0

	5.1.1.2
	мероприятие 2. Организация и проведение мероприятий, направленных на методическую поддержку деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций 


	всего
	5 462,1
	5 462,1
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	780,3
	780,3
	0,0
	0,0

	5.2
	Задача 2. Повышение уровня гражданской ответственности населения посредством вовлечения в деятельность институтов развития гражданского общества

	5.2.1
	ВЦП 8. Организация деятельности Общественной палаты Томской области
	всего
	7 392,0
	7 392,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 056,0
	1 056,0
	0,0
	0,0

	5.3
	Итого по подпрограмме 5
	всего
	101 528,0
	101 528,0
	0,0
	0,0

	
	
	2020 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	2021 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	2022 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	2023 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	2024 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	14 504,0
	14 504,0
	0,0
	0,0

	6
	Подпрограмма 6 «Обеспечивающая подпрограмма»

	6.1
	Итого по подпрограмме 6
	всего
	1 225 669,2
	0,0
	978 247,9
	247 421,3

	
	
	2020 год 
	180 195,6
	0,0
	139 749,7
	40 445,9

	
	
	2021 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	
	
	2022 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	
	
	2023 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	
	
	2024 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	174 245,6
	0,0
	139 749,7
	34 495,9

	7
	Итого по государственной программе
	всего
	3 740 323,2 
	1 594 379,1 
	1 467 266,5 
	678 677,6 

	
	
	2020 год
	576 151,1 
	229 374,1 
	209 609,5 
	137 167,5 

	
	
	2021 год
	525 872,1 
	227 468,0 
	209 609,5 
	88 794,6 

	
	
	2022 год
	527 660,0 
	227 507,4 
	209 609,5 
	90 543,1 

	
	
	2023 год
	527 660,0 
	227 507,4 
	209 609,5 
	90 543,1 

	
	
	2024 год
	527 660,0 
	227 507,4 
	209 609,5 
	90 543,1 

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	527 660,0 
	227 507,4 
	209 609,5 
	90 543,1 

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	527 660,0 
	227 507,4 
	209 609,5 
	90 543,1 


Приложение № 4

к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Подпрограмма 1 «Развитие кадрового потенциала региона»

Паспорт подпрограммы 1 «Развитие кадрового потенциала региона»

	Наименование подпрограммы 1
	Подпрограмма 1 «Развитие кадрового потенциала региона» (далее – подпрограмма 1)

	Соисполнитель государственной программы (ответственный 
за подпрограмму 1)
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области

	Участник подпрограммы 1
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области

	Цель подпрограммы 1
	Повышение эффективности системы развития кадрового потенциала Томской области

	Показатели цели подпрограммы 1 
и их значения
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Показатель 1. Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров, %
	24,70
	24,70
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00
	25,00

	
	Показатель 2. Доля назначений из резерва управленческих кадров Томской области на целевые должности, %
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00
	85,00

	Задачи 
подпрограммы 1
	Задача 1. Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области

Задача 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных 
на территории Томской области

Задача 3. Обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области

Задача 4. Реализация государственной наградной политики на территории Томской области 

	Показатели задач подпрограммы 1 
и их значения 
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Задача 1. Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области

	
	Показатель 1. Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: заместителей Губернатора Томской области, руководителей органов исполнительной власти Томской области 
и структурных подразделений Администрации Томской области, %
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00
	15,00

	
	Показатель 2. Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: руководители областных государственных учреждений, %
	43,82
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00

	
	Показатель 3. Доля лиц, включенных в резерв управленческих кадров, принявших участие 
в мероприятиях 
по профессиональному развитию, %
	22,00
	22,00
	25,00
	30,00
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00
	35,00

	
	Задача 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных 
на территории Томской области

	
	Показатель 1. Доля специалистов, завершивших обучение 
(в процентах к общему количеству специалистов, приступивших 
к обучению), %
	100,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00

	
	Задача 3. Обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области

	
	Показатель 1. Доля выполненных мероприятий 
по обеспечению реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Задача 4. Реализация государственной наградной политики на территории Томской области

	
	Показатель 1. Доля граждан, награжденных 
в соответствии 
с требованиями нормативных правовых актов, от представленных к награждению, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	Сроки реализации подпрограммы 1
	2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы

	Объем 
и источники финансирования подпрограммы 1 
(с детализацией 
по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз)
	5 603,5
	771,5
	771,5
	812,1
	812,1
	812,1
	812,1
	812,1

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые в кредитных организациях или в Федеральном казначействе Российской Федерации (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	46 361,7
	6 623,1
	6 623,1
	6 623,1
	6 623,1
	6 623,1
	6 623,1
	6 623,1

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	4 880,4
	697,2
	697,2
	697,2
	697,2
	697,2
	697,2
	697,2

	
	всего по источникам
	56 845,6 
	8 091,8 
	8 091,8 
	8 132,4 
	8 132,4 
	8 132,4 
	8 132,4 
	8 132,4 


Перечень показателей цели, задач подпрограммы 1, 

 сведения о порядке сбора информации по показателям и методике их расчета

	№ п/п
	Наименование показателя
	Едини-ца изме-рения
	Пункт Федераль-ного плана статисти-ческих работ 
	Периодич-ность сбора данных 
	Временные характерис-тики показателя 
	Алгоритм формирования (формула) расчета показателя 
	Метод сбора информа-ции 
	Ответственный за сбор данных по показателю 
	Дата получения фактического значения показателя 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Показатели цели «Повышение эффективности системы развития кадрового потенциала Томской области»

	1
	Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Крук=(Ч_q/4)/n*100%, 
где: Крук - коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров;
Ч_q - численность участников резерва по состоянию 
на 1-е число месяца, следующего 
за отчетным квартальным периодом; n - количество целевых должностей, входящих 
в структуру резерва (заместители Губернатора Томской области, руководители органов исполнительной власти Томской области и структурных подразделений Администрации Томской области, должности руководителей областных государственных учреждений, главы районов и городских округов, высшие и главные должности  муниципальной службы - заместители глав) 
по состоянию на 1 января отчетного года
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	2
	Доля назначений 
из резерва управленческих кадров Томской области 
на целевые должности
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Dрук=Нрук/Н*100%, 
где: Dрук - доля назначений 

из резерва управленческих кадров Томской области 

на целевые должности;
Нрук - количество участников резерва управленческих кадров, назначенных на целевые должности;

Н - общее количество назначений на целевые должности, входящих в структуру резерва управленческих кадров, назначенных на целевые должности
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 1. Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области

	1
	Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: заместителей Губернатора Томской области, руководителей органов исполнительной власти Томской области 
и структурных подразделений Администрации Томской области
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Крук=(Ч_q/4)/n*100%, где: Крук - коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: заместителей Губернатора Томской области, руководителей органов исполнительной власти Томской области 

и структурных подразделений Администрации Томской области; Ч_q - численность участников резерва по состоянию на 1-е число месяца, следующего за отчетным квартальным периодом; n - количество целевых должностей, входящих в структуру резерва по целевой группе должностей: заместители Губернатора Томской области, руководители органов исполнительной власти Томской области и структурных подразделений Администрации Томской области по состоянию на 1 января отчетного года
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	2
	Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: руководители областных государственных учреждений
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Крук=(Ч_q/4)/n*100%, где: 
Крук - коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: руководители областных государственных учреждений; Ч_q - численность участников резерва по состоянию на 1-е число месяца, следующего 
за отчетным квартальным периодом; n - количество целевых должностей, входящих 
в структуру резерва по целевой группе должностей: главы районов и городских округов 
по состоянию на 1 января отчетного года
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	3
	Доля лиц, включенных в резерв управленческих кадров, принявших участие 
в мероприятиях 
по профессиональ-ному развитию
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Dрук=(Ч_q/4)/n*100%, где: 
Dрук - доля лиц, включенных 
в резерв управленческих кадров, принявших участие 

в мероприятиях 

по профессиональному развитию; Ч_q - численность участников резерва по состоянию на 1-е число месяца, следующего за отчетным квартальным периодом; n - количество целевых должностей, входящих 
в структуру резерва по целевой группе должностей: руководители областных государственных учреждений 
по состоянию на 1 января отчетного года
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных 
на территории Томской области

	1
	Доля специалистов, завершивших обучение 
(в процентах 
к общему количеству специалистов, приступивших 
к обучению)
	%
	 - 
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества специалистов, завершивших обучение, к количеству специалистов, приступивших 
к обучению, умноженное 
на 100%
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 3. Обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области

	1
	Доля выполненных мероприятий 
по обеспечению реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
	%
	 - 
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества выполненных мероприятий 
по обеспечению Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации к общему количеству мероприятий по обеспечению Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации, умноженное на 100%
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 4. Реализация государственной наградной политики на территории Томской области

	1
	Доля граждан, награжденных 
в соответствии 
с требованиями нормативных правовых актов, 
от представленных 
к награждению
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества граждан, награжденных в соответствии 
с требованиями нормативных правовых актов, к общему количеству граждан, представленных к награждению, умноженное на 100%
	ведомст-венная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным


Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 1

	№

п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реализации
	Объем финанси-рования 
(тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета (по согласо-ванию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов 

(по согласо-ванию) (прогноз)
	внебюд-жетных источников 
(по согласо-ванию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование и единица измерения
	значения по годам реализа-ции

	Подпрограмма 1 

	1.
	Задача 1. Формирование, развитие и использование резерва управленческих кадров Томской области

	1.1
	Основное мероприятие 1. Формирование, развитие 
и использование резерва управленческих кадров Томской области, 
в том числе:
	всего
	-
	-
	-
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Показатель 1. Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: заместителей Губернатора Томской области, руководителей органов исполнительной власти Томской области 
и структурных подразделений Администрации Томской области, %

Показатель 2. Коэффициент обеспеченности резервом управленческих кадров целевой группы должностей: руководители областных государственных учреждений, %

Показатель 3. Доля лиц, включенных в резерв управленческих кадров, принявших участие 
в мероприятиях 
по профессиональному развитию, %
	1. 15; 
2. 50; 
3. 25

	
	
	2021 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. 15; 
2. 50; 
3. 30

	
	
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. 15; 
2. 50; 
3. 35


1. 15; 


2. 50; 


3. 35

	

	
	
	2024 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. 15; 
2. 50; 
3. 35

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. 15; 
2. 50; 
3. 35

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	1. 15; 
2. 50; 
3. 35

	1.1.1
	мероприятие 1. Реализация оценочных мероприятий кандидатов в резерв управленческих кадров Томской области


	всего
	-
	-
	-
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля участников резерва управленческих кадров, прошедших процедуры оценки, %
	90

	
	
	2021 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	2023 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	2024 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	1.1.2
	мероприятие 2. Реализация мероприятий 
по профессиональному развитию участников резерва управленческих кадров Томской области
	всего
	-
	-
	-
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	X
	X

	
	
	2020 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля участников резерва управленческих кадров, успешно выполнивших индивидуальный план развития, %
	30

	
	
	2021 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	50

	
	
	2022 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	70

	
	
	2023 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	80

	
	
	2024 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	90

	2.
	Задача 2. Содействие в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики и социальной сферы, расположенных на территории Томской области

	2.1
	Основное мероприятие 2. Содействие 
в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики 
и социальной сферы, расположенных 
на территории Томской области, 
в том числе:


	всего
	21 283,5 
	5 603,5 
	10 799,6 
	-
	4 880,4 
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	3 011,5 
	771,5 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	Показатель 1. Доля специалистов, завершивших обучение 
(в процентах к общему количеству специалистов, приступивших 
к обучению), %
	90

	
	
	2021 год
	3 011,5 
	771,5 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	
	
	2022 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	
	
	2023 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	
	
	2024 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	90

	2.1.1
	мероприятие 1. Подготовка управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
	всего
	21 283,5 
	5 603,5 
	10 799,6 
	-
	4 880,4 
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год 
	3 011,5 
	771,5 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	Показатель 1. Количество специалистов, сдавших итоговые аттестационные испытания на «хорошо» 
и «отлично» (в процентах 
к общему количеству специалистов, завершивших обучение), %
	80

	
	
	2021 год
	3 011,5 
	771,5 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	
	
	2022 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	
	
	2023 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	
	
	2024 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	3 052,1 
	812,1 
	1 542,8 
	-
	697,2 
	
	
	80

	3.
	Задача 3. Обеспечение реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 
на территории Томской области

	3.1.
	ВЦП 1. Реализация Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации на территории Томской области


	всего
	16 180,5
	-
	16 180,5
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год 
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля выполненных мероприятий по обеспечению реализации Государственного плана подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации 

на территории Томской области, %
	100

	
	
	2021 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2022 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2023 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2024 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 311,5
	-
	2 311,5
	-
	-
	
	
	100

	4.
	Задача 4. Реализация государственной наградной политики на территории Томской области

	3.1.
	ВЦП 2. Награды Томской области
	всего
	19 381,6
	-
	19 381,6
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля граждан, награжденных 
в соответствии 
с требованиями нормативных правовых актов, от представленных 
к награждению, %
	100

	
	
	2021 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2022 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2023 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	
	
	2024 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 768,8
	-
	2 768,8
	-
	-
	
	
	100

	5.
	Итого 
по подпрограмме 1
	всего
	56 845,6
	5 603,5 
	46 361,7
	-
	4 880,4 
	X
	X
	X

	
	
	2020 год 
	8 091,8
	771,5 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	2021 год
	8 091,8
	771,5 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	2022 год
	8 132,4
	812,1 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	2023 год
	8 132,4
	812,1 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	2024 год
	8 132,4
	812,1 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	8 132,4
	812,1 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	8 132,4
	812,1 
	6 623,1
	-
	697,2 
	X
	X
	X


Условия и порядок софинансирования из федерального бюджета, внебюджетных источников, порядок предоставления и распределения субсидий, предоставляемых местным бюджетам, подпрограммы 1

В рамках подпрограммы 1 средства из федерального бюджета предоставляются 
на софинансирование мероприятия «Подготовка управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации» основного мероприятия «Содействие 
в подготовке управленческих кадров организаций приоритетных отраслей экономики 
и социальной сферы, расположенных на территории Томской области» на основании заключаемого Cоглашения о предоставлении субсидии из федерального бюджета бюджету субъекта Российской Федерации. За счет внебюджетных источников (оплата организаций, рекомендующих на обучение специалистов) в рамках данного мероприятия предусмотрено финансирование в размере 34% от общей стоимости образовательных программ.
Приложение № 5
к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Подпрограмма 2 «Развитие государственной гражданской и муниципальной службы, местного самоуправления в Томской области»

Паспорт подпрограммы 2 «Развитие государственной гражданской и муниципальной службы, 

местного самоуправления в Томской области» 

	Наименование подпрограммы 2
	Подпрограмма 2 «Развитие государственной гражданской и муниципальной службы, местного самоуправления в Томской области» 
(далее - подпрограмма 2)

	Соисполнитель государственной программы (ответственный 
за подпрограмму 2)
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области

	Участники подпрограммы 2
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области;

Департамент муниципального развития Администрации Томской области

	Цель подпрограммы 2
	Повышение эффективности системы управления кадровым составом государственной гражданской и муниципальной службы региона, содействие развитию местного самоуправления на территории Томской области

	Показатели цели подпрограммы 2
и их значения
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Показатель 1.  Доля вакантных должностей государственной гражданской службы Томской области, замещенных на основе конкурса или из кадрового резерва от общего количества назначений 
на должности, предполагающих обязательное замещение 
по конкурсу, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Показатель 2. Доля мероприятий 
по профессиональному развитию, соответствующих приоритетным направлениям профессионального развития государственных гражданских 
и муниципальных служащих Томской области, от общего количества реализованных мероприятий, % 
	50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00
	не менее 50,00

	
	Показатель 3. Доля населения Томской области, удовлетворенного деятельностью органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области, % 
	42,12
	39,00
	39,10
	39,20
	39,30
	39,40
	39,50
	39,60
	39,70

	Задачи 
подпрограммы 2
	Задача 1. Развитие государственной гражданской службы Томской области

Задача 2. Содействие развитию муниципальной службы Томской области 
Задача 3. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	Показатели задач подпрограммы 2 
и их значения 
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Задача 1. Развитие государственной гражданской службы Томской области

	
	Показатель 1. Доля государственных гражданских служащих Томской области, принявших участие 
в мероприятиях 

по профессиональному развитию, %
	60,00
	52,00
	52,00
	52,00
	52,00
	52,00
	52,00
	52,00
	52,00

	
	Показатель 2. Количество размещенных 
на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов 

по программам обучения государственных гражданских служащих, ед.
	-
	-
	1
	2
	3
	3
	3
	3
	3

	
	Показатель 3. Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди государственных гражданских служащих, ед.
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1

	
	Задача 2. Содействие развитию муниципальной службы Томской области

	
	Показатель 1. Доля муниципальных служащих Томской области, принявших участие в мероприятиях 
по профессиональному развитию, %
	37,0
	37,00
	37,00
	37,00
	37,00
	37,00
	37,00
	37,00
	37,00

	
	Показатель 2. Количество размещенных на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов 
по обучению муниципальных служащих, ед.
	-
	-
	2
	3
	5
	5
	5
	5
	5

	
	Показатель 3. Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди муниципальных служащих, ед.
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0
	1
	0

	
	Задача 3. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	
	Показатель 1. Уровень удовлетворенности населения Томской области качеством предоставления муниципальных услуг 
на территории Томской области, %
	44,64
	42,00
	42,10
	42,20
	42,30
	42,40
	42,50
	42,60
	42,70

	Сроки реализации подпрограммы 2
	2020 – 2024 годы с прогнозом на 2025 и 2026 годы

	Объем и источники финансирования подпрограммы 2 
(с детализацией 
по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям 
на счета, открытые в кредитных организациях или в Федеральном казначействе Российской Федерации (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	177 181,2 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	177 181,2 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 
	25 311,6 


Перечень показателей цели, задач подпрограммы 2, 

 сведения о порядке сбора информации по показателям и методике их расчета

	№ п/п
	Наименование показателя
	Едини-ца изме-рения
	Пункт Федераль-ного плана статисти-ческих работ 
	Периодич-ность сбора данных 
	Временные характерис-тики показателя 
	Алгоритм формирования (формула) расчета показателя 
	Метод сбора информа-ции 
	Ответственный за сбор данных по показателю 
	Дата получения фактического значения показателя 

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Показатели цели «Повышение эффективности системы управления кадровым составом государственной гражданской и муниципальной службы региона, содействие развитию местного самоуправления на территории Томской области»

	1
	Доля вакантных должностей государственной гражданской службы Томской области, замещенных на основе конкурса или 
из кадрового резерва 
от общего количества назначений 
на должности, предполагающих обязательное замещение по конкурсу
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	D_кр=(Н_к+Н_кр)/ Н_об*100%,
где: D_кр - доля вакантных должностей государственной гражданской службы Томской области, замещенных на основе конкурса или из кадрового резерва от общего количества назначений на должности, предполагающих обязательное замещение по конкурсу;
Н_к - количество замещенных вакантных должностей по итогам конкурсов;
Н_кр - количество замещенных вакантных должностей 
по основанию пункта 5 части 2 статьи 22 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации»;
Н_об - количество замещенных вакантных должностей, обязательных к замещению 
по конкурсу 
	периодичес-кая отчетность
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	2
	Доля мероприятий 
по профессиональному развитию, соответствующих приоритетным направлениям профессионального развития государственных гражданских 
и муниципальных служащих Томской области
	% от общего коли-чества реали-зован-ных меро-прия-тий
	-
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества реализованных мероприятий 
по профессиональному развитию, соответствующих приоритетным направлениям профессионального развития государственных гражданских 
и муниципальных служащих Томской области, к общему количеству реализованных мероприятий 
по профессиональному развитию, умноженное на 100% 
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	3
	Доля населения Томской области, удовлетворенного деятельностью органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области
	%
	 -
	Год
	на конец отчетного периода
	Отношение количества удовлетворенных граждан деятельностью органов местного самоуправления к общему количеству опрошенных, умноженное на 100%
	социологи-ческий опрос
	Департамент муниципального развития Администрации Томской области
	не позднее 
15 декабря текущего года

	Показатели задачи 1. Развитие государственной гражданской службы Томской области

	1
	Доля государственных гражданских служащих Томской области, принявших участие 
в мероприятиях 

по профессиональному развитию
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества государственных гражданских служащих Томской области, принявших участие в мероприятиях по профессиональному развитию, к общему количеству государственных гражданских Томской области, умноженное на 100%
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	2
	Количество размещенных 
на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов
по программам обучения государственных гражданских служащих
	ед.
	-
	Год
	за отчетный период
	Подсчет 
	ведомст-венная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	
	Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди государственных гражданских служащих
	ед.
	-
	Год
	за отчетный период
	Подсчет
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 2. Содействие развитию муниципальной службы Томской области

	1
	Доля муниципальных служащих Томской области, принявших участие
в мероприятиях 

по профессиональному развитию
	%
	-
	Год
	за отчетный период
	Отношение количества муниципальных служащих Томской области, принявших участие в мероприятиях 
по профессиональному развитию, к общему количеству муниципальных служащих Томской области, умноженное 
на 100%
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	2
	Количество размещенных 
на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов 
по обучению муниципальных служащих
	ед.
	-
	Год
	за отчетный период
	Подсчет 
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	3
	Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди муниципальных служащих
	ед.
	-
	Год
	за отчетный период
	подсчет
	ведомствен-ная статистика
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	не позднее 
20 января года, следующего за отчетным

	Показатели задачи 3. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	1
	Уровень удовлетворенности населения Томской области качеством предоставления муниципальных услуг на территории Томской области
	%
	 -
	год
	на конец отчетного периода
	Отношение количества удовлетворенных граждан муниципальными услугами 
к общему количеству опрошенных, умноженное 
на 100%
	социологи-ческий опрос
	Департамент муниципального развития Администрации Томской области
	не позднее 
15 декабря текущего года


Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий 

и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 2

	№

п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реализации
	Объем финанси-рования 
(тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета (по согласо-ванию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов 

(по согласо-ванию) (прогноз)
	внебюд-жетных источников 
(по согласо-ванию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование и единица измерения
	значения по годам реализации

	Подпрограмма 2 

	1.
	Задача 1. Развитие государственной гражданской службы Томской области

	1.1
	ВЦП 3. Развитие государственной гражданской службы Томской области
	всего
	38 674,7 
	-
	38 674,7 
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля государственных гражданских служащих Томской области, принявших участие 
в мероприятиях 

по профессиональному развитию, %

Показатель 2. Количество размещенных 
на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов 

по программам обучения государственных гражданских служащих, ед.

Показатель 3. Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди государственных гражданских служащих, ед.
	1. 52; 
2. 1;
3. 1

	
	
	2021 год
	5 334,5 
	-
	5 334,5 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 2;
3. 0

	
	
	2022 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 3;
3. 1

	
	
	2023 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 4;
3. 0

	
	
	2024 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 5;
3. 1

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 6;
3. 0

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	5 556,7 
	-
	5 556,7 
	-
	-
	
	
	1. 52; 
2. 7;
3. 1

	2.
	Задача 2. Содействие развитию муниципальной службы Томской области

	2.1
	ВЦП 4. Содействие развитию муниципальной службы Томской области
	всего
	26 402,9 
	-
	26 402,9
	-
	-
	Департамент государственной гражданской службы Администрации Томской области
	х
	х

	
	
	2020 год
	3 740,1 
	-
	3740,1
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля муниципальных служащих Томской области, принявших участие 
в мероприятиях 
по профессиональному развитию, %.

Показатель 2. Количество размещенных 
на портале дистанционного образования Администрации Томской области электронных дистанционных курсов 
по обучению муниципальных служащих, ед.

Показатель 3.  Количество проведенных конкурсов профессионального мастерства среди муниципальных служащих, ед.
	1. 37;

2. 2;

3. 0

	
	
	2021 год
	3 962,3 
	-
	3962,3
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 3;

3. 1

	
	
	2022 год
	3 740,1 
	-
	3740,1
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 5;

3. 0

	
	
	2023 год
	3 740,1 
	-
	3740,1
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 6;

3. 1

	
	
	2024 год
	3 740,1 
	-
	3740,1
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 7;

3. 0

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	3 740,1 
	-
	3740,1
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 8;

3. 1

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	3740,1
	-
	3740,1
	-
	-
	
	
	1. 37;

2. 9;

3. 0

	3.
	Задача 3. Государственная поддержка развития местного самоуправления в Томской области

	3.1.
	ВЦП 5.

«Государственная поддержка развития местного самоуправления 
в Томской области»
	всего
	112 103,6 
	-
	112 103,6 
	-
	-
	Департамент муниципального развития Администрации Томской области


	х
	х

	
	
	2020 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	Показатель 1. Уровень удовлетворенности населения Томской области качеством предоставления муниципальных услуг 
на территории Томской области, %
	42,10

	
	
	2021 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,20

	
	
	2022 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,30

	
	
	2023 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,40

	
	
	2024 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,50

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,60

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	16 014,8 
	-
	16 014,8 
	-
	-
	
	
	42,70

	4.
	Итого 
по подпрограмме 2
	всего
	177 181,2 
	-
	177 181,2 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2020 год 
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2021 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2022 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2023 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2024 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	25 311,6 
	-
	25 311,6 
	-
	-
	X
	X
	X


Приложение № 6

к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Паспорт подпрограммы 3 «Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области 
и мировых судей и предоставление государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния 
на территории Томской области» 
	Наименование подпрограммы 3
	Подпрограмма 3 «Развитие системы обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей и предоставление государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области» (далее – подпрограмма 3)

	Соисполнитель государственной программы (ответственный 
за подпрограмму 3)
	Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области

	Участники подпрограммы 3
	Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области;
Комитет по обеспечению деятельности мировых судей Томской области;

Департамент ЗАГС Томской области

	Цель 
подпрограммы 3
	Повышение эффективности обеспечения деятельности Администрации Томской области и мировых судей, а также качественное и доступное предоставление государственных услуг по государственной регистрации актов гражданского состояния на территории Томской области

	Показатели цели подпрограммы 3 
и их значения 
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Показатель 1. Доля мероприятий, проводимых Администрацией Томской области 
и Комитетом по обеспечению деятельности мировых судей Томской области, обеспеченных техническим сопровождением и обслуживанием, 
от общего количества мероприятий Администрации Томской области 
и Комитета по обеспечению деятельности мировых судей Томской области, требующих технического сопровождения и обслуживания, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Показатель 2. Уровень удовлетворенности населения услугами в сфере государственной регистрации актов гражданского состояния, 
% от числа опрошенных
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00
	90,00

	Задачи подпрограммы 3
	Задача 1. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области. 

Задача 2. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности мировых судей Томской области.
Задача 3. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи  4 Федерального закона от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	Показатели задач подпрограммы 3
и их значения
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Задача 1. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области

	
	Показатель 1. Доля служащих Администрации Томской области, обеспеченных материально-техническими ресурсами согласно установленным нормативам, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Задача 2. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности мировых судей Томской области

	
	Показатель 1. Доля судебных участков мировых судей, обеспеченных материально-техническими ресурсами в объеме, необходимом для надлежащего осуществления правосудия мировыми судьями, %
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00
	100,00

	
	Задача 3. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи  4 Федерального закона от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	
	Показатель 1. Доля актов гражданского состояния, зарегистрированных 
в установленные сроки, %
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00
	99,00

	Сроки реализации подпрограммы 3
	2020 – 2024 годы с прогнозом до 2026 года

	Объем и источники финансирования подпрограммы 3 
(с детализацией 
по годам реализации, 
тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет (по согласованию (прогноз)
	431 256,3
	96 721,6
	54 298,7
	56 047,2
	56 047,2
	56 047,2
	56 047,2
	56 047,2

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям на счета, открытые в кредитных организациях 
или в Федеральном казначействе Российской Федерации (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет (утверждено)
	1 687 095,9
	241 013,7
	241 013,7
	241 013,7
	241 013,7
	241 013,7
	241 013,7
	241 013,7

	
	местные бюджеты (по согласованию (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	2 118 352,2
	337 735,3
	295 312,4
	297 060,9
	297 060,9
	297 060,9
	297 060,9
	297 060,9


Приложение № 7

к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий 
и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 3 
	№
п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, 
ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реализации
	Объем финансирова-ния 
(тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих 
в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета 
(по согласо-ванию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов (по согласо-ванию) (прогноз)
	внебюд-жетных источников (по согласо-ванию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование 
и единица измерения
	значения 
по годам реализации

	Подпрограмма 3

	1.
	Задача 1. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области

	1.1.
	ВЦП 6. Обеспечение необходимым 
и обоснованным набором ресурсов деятельности Администрации Томской области
	всего
	1 198 077,3
	-
	1 198 077,3
	-
	-
	Департамент финансово-ресурсного обеспечения Администрации Томской области
	X
	X

	
	
	2020 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля служащих Администрации Томской области, обеспеченных материально-техническими ресурсами согласно установленным нормативам, %
	100,00

	
	
	2021 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2022 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2023 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2024 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	171 153,9
	-
	171 153,9
	-
	-
	
	
	100,00

	2.
	Задача 2. Обеспечение необходимым и обоснованным набором ресурсов деятельности мировых судей Томской области

	2.1.
	ВЦП 7. Обеспечение деятельности мировых судей Томской области 
для полного 
и независимого осуществления 
ими правосудия
	всего
	489 018,6
	-
	489 018,6
	-
	-
	Комитет 
по обеспечению деятельности мировых судей Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	Доля судебных участков мировых судей, обеспеченных материально-техническими ресурсами, 
в объеме, необходимом 
для надлежащего осуществления правосудия мировыми судьями, %
	100,00

	
	
	2021 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2022 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2023 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	2024 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	69 859,8
	-
	69 859,8
	-
	-
	
	
	100,00

	3.
	Задача 3. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 1 статьи 4 Федерального закона 
от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ «Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	3.1.
	Основное мероприятие 1. Осуществление переданных органам государственной власти субъектов Российской Федерации 
в соответствии 
с пунктом 1 статьи 4 Федерального закона 
от 15 ноября 1997 года № 143-ФЗ 
«Об актах гражданского состояния» полномочий Российской Федерации 
на государственную регистрацию актов гражданского состояния,
в том числе:
	всего
	431 256,3
	431 256,3
	-
	-
	-
	Департамент ЗАГС Томской области
	x
	x

	
	
	2020 год
	96 721,6
	96 721,6
	-
	-
	-
	
	Доля актов гражданского состояния, зарегистрированных 
в установленные сроки, %
	99,00

	
	
	2021 год
	54 298,7
	54 298,7
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	
	
	2022 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	
	
	2023 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	
	
	2024 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	99,00

	3.1.1.
	мероприятие 1. Государственная регистрация актов гражданского состояния 
и совершение юридически значимых действий
	всего
	431 256,3
	431 256,3
	-
	-
	-
	Департамент ЗАГС Томской области
	x
	x

	
	
	2020 год
	96 721,6
	96 721,6
	-
	-
	-
	
	Количество зарегистрированных актов гражданского состояния 
и совершенных юридически значимых действий, ед.
	102 600

	
	
	2021 год
	54 298,7
	54 298,7
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	
	
	2022 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	
	
	2023 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	
	
	2024 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	56 047,2
	56 047,2
	-
	-
	-
	
	
	102 600

	4.
	Итого 
по подпрограмме 3
	всего
	2 118 352,2
	431 256,3
	1 687 095,9 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2020 год
	337 735,3
	96 721,6
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2021 год
	295 312,4
	54 298,7
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2022 год
	297 060,9
	56 047,2
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2023 год
	297 060,9
	56 047,2
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	2024 год
	297 060,9
	56 047,2
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	297 060,9
	56 047,2
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	297 060,9
	56 047,2
	241 013,7 
	-
	-
	X
	X
	X


Приложение № 8
к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Паспорт подпрограммы 4 «Реализация государственной национальной политики Российской Федерации 
на территории Томской области» 
	Наименование подпрограммы 4
	Подпрограмма 4 «Реализация государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области» 
(далее – подпрограмма 4)

	Соисполнитель государственной программы (ответственный 
за подпрограмму 4)
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области

	Участник подпрограммы 4
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области

	Цель подпрограммы 4
	Содействие реализации эффективной государственной национальной политики Российской Федерации на территории Томской области

	Показатели цели подпрограммы 4 
и их значения
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Показатель 1. Доля граждан, положительно оценивающих состояние межнациональных отношений в Томской области, %
	88,60
	80,00
	80,50
	81,00
	82,00
	84,00
	86,00
	88,00
	89,00

	
	Показатель 2. Доля граждан, отмечающих отсутствие в отношении себя дискриминации по признаку национальной принадлежности 
в Томской области, %
	97,50
	90,00
	90,50
	91,00
	91,50
	92,00
	92,50
	93,00
	93,50

	
	Показатель 3. Уровень общероссийской гражданской идентичности в Томской области, %
	76,00
	75,00
	75,30
	75,60
	75,90
	76,20
	76,50
	76,80
	77,10

	Задачи подпрограммы 4
	Задача 1. Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России на территории Томской области.
Задача 2. Мониторинг состояния межнациональных отношений и проведение социологических исследований.
Задача 3. Профилактика межнациональных конфликтов посредством информирования и просвещения жителей Томской области о существующих национальных обычаях, традициях, культурах и религиях.
Задача 4. Содействие развитию российского казачества на территории Томской области.
Задача 5. Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области

	Показатели задач подпрограммы 4 
и их значения 
(с детализацией по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Задача 1. Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России на территории Томской области

	
	Показатель 1. Количество участников мероприятий, направленных 
на укрепление общероссийского гражданского единства, чел.
	9500
	9300
	9500
	6650
	6800
	6950
	7100
	7300
	7500

	
	Показатель 2. Численность участников мероприятий, направленных 
на этнокультурное развитие народов России, чел.
	1700
	4000
	4000
	2900
	3000
	3100
	3200
	3300
	3400

	
	Задача 2. Мониторинг состояния межнациональных отношений и проведение социологических исследований

	
	Показатель 1. Количество социологических исследований 
по выявлению уровня толерантного отношения к представителям другой национальности, состоянию межэтнических отношений в Томской области, шт.
	2
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	Задача 3. Профилактика межнациональных конфликтов посредством информирования и просвещения жителей Томской области о существующих национальных обычаях, традициях, культурах и религиях

	
	Показатель 1. Количество публикаций 
о реализации мероприятий подпрограммы в региональных 
и районных средствах массовой информации, шт.
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7
	7

	
	Задача 4. Содействие развитию российского казачества на территории Томской области

	
	Показатель 1. Количество участников мероприятий, проводимых при участии томского казачества, направленных 
на сохранение и развитие самобытной казачьей культуры и воспитание подрастающего поколения в духе патриотизма, чел.
	40
	40
	42
	43
	44
	45
	46
	52
	54

	
	Показатель 2. Количество членов казачьих обществ на территории Томской области, чел.
	510
	513
	516
	519
	522
	525
	528
	531
	534

	
	Задача 5. Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области

	
	Показатель 1. Доля граждан из числа коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, удовлетворенных качеством реализуемых мероприятий, направленных на поддержку экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области, %
	30,00
	35,00
	35,20
	35,50
	35,80
	36,10
	36,40
	36,70
	37,00

	Срок реализации подпрограммы 4
	2020 – 2024 годы с прогнозом до 2026 года

	Объем и источники финансирования подпрограммы 4
(с детализацией 
по годам реализации, 
тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет (по согласованию) (прогноз)
	15 192,4
	3 805,0
	1 898,9
	1 897,7
	1 897,7
	1 897,7
	1 897,7
	1 897,7

	
	в т.ч. средства в федеральном бюджете, поступающие напрямую получателям на счета, открытые 
в кредитных организациях или в Федеральном казначействе 
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	50 435,0
	7 205,0
	7 205,0
	7 205,0
	7 205,0
	7 205,0
	7 205,0
	7 205,0

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	всего по источникам
	65 627,4
	11 010,0
	9 103,9
	9 102,7
	9 102,7
	9 102,7
	9 102,7
	9 102,7


Приложение № 9
к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий 
и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 4
	№

п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, 
ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реализации
	Объем финанси-рования 
(тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета 
(по согла-сованию) (прогноз)
	областного бюджета
	местных бюджетов (по согла-сованию) (прогноз)
	внебюд-жетных источников (по согласо-ванию) (прогноз)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	наименование 
и единица измерения
	значения 
по годам реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Подпрограмма 4 

	1.
	Задача 1. Укрепление единства российской нации и этнокультурное развитие народов России на территории Томской области

	1.1.
	Основное мероприятие 1. Мероприятия 
по укреплению единства российской нации 
и этнокультурному развитию народов России на территории Томской области, 
в том числе:
	всего
	36 906,1
	1 906,1
	35 000,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	6 906,1
	1 906,1
	5 000,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество участников мероприятий, направленных на укрепление общероссийского гражданского единства, чел.

Показатель 2. Численность участников мероприятий, направленных 
на этнокультурное развитие народов России, чел.
	1. 9500 

2. 4000

	
	
	2021 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 6650

2. 2900

	
	
	2022 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 6800

2. 3000

	
	
	2023 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 6950

2. 3100

	
	
	2024 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 7100

2. 3200

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 7300

2. 3300

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	5 000,0
	-
	5 000,0
	-
	-
	
	
	1. 7500

2. 3400

	1.1.1.
	мероприятие 1. Оказание содействия участию представителей этнокультурных, общественных 
и религиозных объединений 
в мероприятиях в сфере государственной национальной политики Российской Федерации
	всего
	10 500,0
	414,0
	10 086,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	1 500,0
	414,0
	1 086,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Численность представителей этнокультурных, общественных и религиозных объединений, принявших участие в мероприятиях, чел.
	30

	
	
	2021 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	
	
	2022 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	
	
	2023 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	
	
	2024 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 500,0
	-
	1 500,0
	-
	-
	
	
	30

	1.1.2.
	мероприятие 2. Организация 
и проведение мероприятий, посвященных государственным праздникам Российской Федерации и памятным датам в истории России
	всего
	7 000,0
	276,0
	6 724,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	1 000,0
	276,0
	724,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Численность участников мероприятий, посвященных государственным праздникам Российской Федерации, чел.
	4000

	
	
	2021 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	
	
	2022 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	
	
	2023 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	
	
	2024 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 000,0
	-
	1 000,0
	-
	-
	
	
	4000

	1.1.3.
	мероприятие 3. Проведение мероприятий, направленных 
на гармонизацию межнациональных 
и межконфессиональных отношений
	всего
	19 406,1
	1 216,1
	18 190,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	4 406,1
	1 216,1
	3 190,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество проведенных мероприятий, направленных 
на гармонизацию межнациональных 
и межконфессиональных отношений, шт.
	28

	
	
	2021 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	
	
	2022 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	
	
	2023 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	
	
	2024 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 500,0
	-
	2 500,0
	-
	-
	
	
	15

	2.
	Задача 2. Мониторинг состояния межнациональных отношений и проведение социологических исследований

	2.1.
	Основное мероприятие 2. Мероприятия 
по мониторингу состояния 
в сферах реализации государственной национальной политики, 
в том числе:
	всего
	1 891,5
	-
	1 891,5
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	270,0
	-
	270,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество социологических исследований по выявлению уровня толерантного отношения 
к представителям другой национальности, состоянию межэтнических отношений 
в Томской области, шт.
	1

	
	
	2021 год
	270,0
	-
	270,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2022 год
	270,3
	-
	270,3
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2023 год
	270,3
	-
	270,3
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2024 год
	270,3
	-
	270,3
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	270,3
	-
	270,3
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	270,3
	-
	270,3
	-
	-
	
	
	1

	2.1.1.
	мероприятие 1. Проведение социологических исследований 
по определению состояния в сферах реализации государственной национальной политики
	всего
	1 716,5
	-
	1 716,5
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год 
	245,0
	-
	245,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Численность участников социологических исследований, чел.
	700

	
	
	2021 год
	245,0
	-
	245,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2022 год
	245,3
	-
	245,3
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2023 год
	245,3
	-
	245,3
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2024 год
	245,3
	-
	245,3
	-
	-
	
	
	700

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	245,3
	-
	245,3
	-
	-
	
	
	700

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	245,3
	-
	245,3
	-
	-
	
	
	700

	2.1.2.
	мероприятие 2. Мониторинг состояния социальной 
и культурной адаптации и интеграции мигрантов
	всего
	175,0
	-
	175,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля конфликтов, выявленных системой мониторинга состояния межэтнических отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций в сфере межнациональных 
и этноконфессиональных отношений, в общем числе конфликтов в сфере межнациональных 
и этноконфессиональных отношений, выявленных 
в Томской области, %


	53

	
	
	2021 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	54

	
	
	2022 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	55

	
	
	2023 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	56

	
	
	2024 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	57

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	58

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	25,0
	-
	25,0
	-
	-
	
	
	59

	3.
	Задача 3. Профилактика межнациональных конфликтов посредством информирования и просвещения жителей Томской области о существующих национальных обычаях, традициях, культурах и религиях

	3.1.
	Основное мероприятие 3. Реализация информационно-пропагандистской кампании, направленной на профилактику межнациональных конфликтов, противодействие этническому 
и религиозному экстремизму посредством информирования 
и просвещения жителей Томской области 
о существующих национальных обычаях, традициях, культурах 
и религиях, 
в том числе:
	всего
	2 590,0
	-
	2 590,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество публикаций о реализации мероприятий подпрограммы 
в региональных и районных средствах массовой информации, шт.
	7

	
	
	2021 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	
	
	2022 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	
	
	2023 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	
	
	2024 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	370,0
	-
	370,0
	-
	-
	
	
	7

	3.1.1.
	мероприятие 1. Содействие в издании печатных материалов 
в сферах реализации государственной национальной политики
	всего
	2 380,0
	-
	2 380,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество изданных печатных материалов, экз.
	700

	
	
	2021 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2022 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2023 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	2024 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	340,0
	-
	340,0
	-
	-
	
	
	700

	3.1.2.
	мероприятие 2. Изготовление справочных информационных материалов о состоянии межнациональных отношений
	всего
	210,0
	-
	210,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество изданных справочных информационных материалов, экз.
	50

	
	
	2021 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	
	
	2022 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	
	
	2023 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	
	
	2024 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	30,0
	-
	30,0
	-
	-
	
	
	50

	4.
	Задача 4. Содействие развитию российского казачества на территории Томской области

	4.1.
	Основное мероприятие 4. Мероприятия по оказанию содействия развитию российского казачества 
на территории Томской области, 
в том числе:
	всего
	8 232,0
	-
	8 232,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество участников мероприятий, проводимых при участии томского казачества, направленных на сохранение 
и развитие самобытной казачьей культуры 
и воспитание подрастающего поколения в духе патриотизма, чел.

Показатель 2. Количество членов казачьих обществ 
на территории Томской области, чел.
	1. 42

2. 516

	
	
	2021 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 43

2. 519

	
	
	2022 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 44

2. 522

	
	
	2023 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 45

2. 525

	
	
	2024 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 46

2. 528

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 52

2. 531

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 176,0
	-
	1 176,0
	-
	-
	
	
	1. 53

2. 534

	4.1.1.
	мероприятие 1. Содействие по участию представителей казачьих объединений 
в мероприятиях 
по вопросам становления и развития казачества
	всего
	4 116,0
	-
	4 116,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Численность представителей казачьих объединений, принявших участие в мероприятиях, чел.
	13

	
	
	2021 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	--
	
	
	13

	
	
	2022 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	13

	
	
	2023 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	13

	
	
	2024 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	13

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	13

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	13

	4.1.2.
	мероприятие 2. Содействие в организации и проведении мероприятий, направленных 
на вовлечение представителей казачества к государственной и иной службе
	всего
	4 116,0
	-
	4 116,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество мероприятий, направленных 
на вовлечение представителей казачества к государственной 
и иной службе, шт.
	5

	
	
	2021 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	
	
	2022 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	
	
	2023 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	
	
	2024 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	588,0
	-
	588,0
	-
	-
	
	
	5

	5.
	Задача 5. Поддержка экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области

	5.1.
	Основное мероприятие 5. Мероприятия 
по поддержке экономического 
и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федерации, 
в том числе:
	всего
	16 007,8
	13 286,3
	2 721,5
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	2 287,9
	1 898,9
	389,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Доля граждан 
из числа коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации, удовлетворенных качеством реализуемых мероприятий, направленных 
на поддержку экономического и социального развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области, %
	35,2

	
	
	2021 год
	2 287,9
	1 898,9
	389,0
	-
	-
	
	
	35,5

	
	
	2022 год
	2 286,4
	1 897,7
	388,7
	-
	-
	
	
	35,8

	
	
	2023 год
	2 286,4
	1 897,7
	388,7
	-
	-
	
	
	36,1

	
	
	2024 год
	2 286,4
	1 897,7
	388,7
	-
	-
	
	
	36,4

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	2 286,4
	1 897,7
	388,7
	-
	-
	
	
	36,7

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	2 286,4
	1 897,7
	388,7
	-
	-
	
	
	37,0

	5.1.1.
	мероприятие 1. Организация и проведение мероприятий, направленных 
на социально-экономическое развитие коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области
	всего
	13 557,8
	11 252,8
	2 305,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	1 937,9
	1 608,4
	329,5
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество участников мероприятий,

направленных 
на этнокультурное развитие коренных малочисленных народов на территории Томской области, чел.


Показатель 2. Количество общин и иных объединений коренных малочисленных народов, получивших поддержку на развитие традиционных отраслей хозяйства, ед.


Показатель 3. Количество граждан из числа коренных малочисленных народов, прошедших диспансеризацию, чел.
	1. 810

2. 1

3. 51

	
	
	2021 год
	1 937,9
	1 608,4
	329,5
	-
	-
	
	
	1. 820

2. 1

3. 52

	
	
	2022 год
	1 936,4
	1 607,2
	329,2
	-
	-
	
	
	1. 830

2. 1

3. 53

	
	
	2023 год
	1 936,4
	1 607,2
	329,2
	-
	-
	
	
	1. 840

2. 1

3. 54

	
	
	2024 год
	1 936,4
	1 607,2
	329,2
	-
	-
	
	
	1. 850

2. 1

3. 55

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 936,4
	1 607,2
	329,2
	-
	-
	
	
	1. 855

2. 1

3. 56

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 936,4
	1 607,2
	329,2
	-
	-
	
	
	1. 860

2. 1

3. 57

	5.1.2.
	мероприятие 2. Проведение социологического исследования, направленного 
на выявление состояния социально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области
	всего
	1 750,0
	1 452,5
	297,5
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество проведенных социологических исследований, направленных на выявление состояния социально-экономического развития коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области, шт.
	1

	
	
	2021 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2022 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2023 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2024 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	250,0
	207,5
	42,5
	-
	-
	
	
	1

	5.1.3.
	мероприятие 3. Мероприятия, направленные 
на сохранение и развитие языков коренных малочисленных народов Севера, Сибири 
и Дальнего Востока Российской Федерации 
на территории Томской области
	всего
	700,0
	581,0
	119,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество проведенных мероприятий, направленных на сохранение 
и развития языков коренных малочисленных народов Севера, Сибири и Дальнего Востока Российской Федерации на территории Томской области, ед.
	1

	
	
	2021 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2022 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2023 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	2024 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	100,0
	83,0
	17,0
	-
	-
	
	
	1

	6.
	Итого по подпрограмме 4
	всего
	65 627,4
	15 192,4
	50 435,0
	-
	-
	Х
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	11 010,0
	3 805,0
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	2021 год
	9 103,9
	1 898,9
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	2022 год
	9 102,7
	1 897,7
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	2023 год
	9 102,7
	1 897,7
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	2024 год
	9 102,7
	1 897,7
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	9 102,7
	1 897,7
	7 205,0
	-
	-
	
	
	

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	9 102,7
	1 897,7
	7 205,0
	-
	-
	
	
	


Приложение № 10
к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Паспорт подпрограммы 5 «Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области»
	Наименование подпрограммы 5
	Подпрограмма 5 «Содействие развитию институтов гражданского общества Томской области» (далее – подпрограмма 5)

	Соисполнитель государственной программы (ответственный 
за подпрограмму 5)
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области

	Участник подпрограммы 5
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области

	Цель подпрограммы 5
	Государственная поддержка институтов гражданского общества на территории Томской области

	Показатели цели подпрограммы 5 
и их значения 
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатель цели
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Показатель 1. Количество граждан, участвующих 
в деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, чел.
	1800
	1800
	1800
	1900
	2000
	2100
	2200
	2250
	2300

	
	Показатель 2. Количество граждан, участвующих 
в мероприятиях, направленных 
на развитие институтов гражданского общества 
на территории Томской области, чел.
	2600
	2600
	2930
	3080
	3230
	3360
	3490
	3570
	3650

	Задачи подпрограммы 5
	Задача 1. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций.
Задача 2. Повышение уровня гражданской ответственности населения посредством вовлечения в деятельность институтов развития гражданского общества

	Показатели задач подпрограммы 5 
и их значения
(с детализацией 
по годам реализации)
	Показатели задач
	2018 год
	2019 год (оценка)
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	Задача 1. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

	
	Показатель 1. Количество благополучателей в ходе реализации проектов – победителей конкурса, чел.
	8900
	9000
	9100
	9200
	9300
	9400
	9500
	9550
	9600

	
	Задача 2. Повышение уровня гражданской ответственности населения посредством вовлечения в деятельность институтов развития гражданского общества 

	
	Показатель 1. Количество граждан 
и представителей некоммерческих организаций, принявших участие в деятельности Общественной палаты Томской области, чел.


	800
	900
	1000
	1050
	1100
	1130
	1160
	1190
	1220

	Срок реализации подпрограммы 5
	2020 – 2024 годы с прогнозом до 2026 года

	Объем и источники финансирования подпрограммы 5 
(с детализацией 
по годам реализации, тыс. рублей)
	Источники
	Всего
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год
	Прогнозный период

2025 год
	Прогнозный период

2026 год

	
	федеральный бюджет 
(по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	в т.ч. средства федерального бюджета, поступающие напрямую получателям на счета, открытые в кредитных организациях или в Федеральном казначействе Российской Федерации (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	областной бюджет
	101 528,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0

	
	местные бюджеты (по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	
	внебюджетные источники 
(по согласованию) (прогноз)
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	всего по источникам
	101 528,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0
	14 504,0


Приложение № 11
к постановлению Администрации Томской области

 от 30.03.2020 № 132а
Перечень ведомственных целевых программ (далее – ВЦП), основных мероприятий 
и ресурсное обеспечение реализации подпрограммы 5 
	№
п/п
	Наименование подпрограммы, задачи подпрограммы, ВЦП (основного мероприятия) государственной программы
	Срок реализа-ции
	Объем финанси-рования (тыс. рублей)
	В том числе за счет средств:
	Участник/
участник мероприятия
	Показатели конечного результата ВЦП (основного мероприятия), показатели непосредственного результата мероприятий, входящих в состав основного мероприятия, 
по годам реализации

	
	
	
	
	федераль-ного бюджета (по согласо-ванию)
	областного бюджета
	местных бюджетов (по согласо-ванию)
	внебюд-жетных источников (по согласо-ванию)
	
	наименование и единица измерения
	значения 
по годам реализации

	Подпрограмма 5 

	1.
	Задача 1. Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций

	1.1.
	Основное мероприятие 1. Мероприятия 
по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций,
в том числе:
	всего
	94 136,0
	-
	94 136,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество благополучателей в ходе реализации проектов – победителей конкурса, чел.


	9100

	
	
	2021 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9200

	
	
	2022 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9300

	
	
	2023 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9400

	
	
	2024 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9500

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9550

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	13 448,0
	-
	13 448,0
	-
	-
	
	
	9600

	1.1.1.
	мероприятие 1. Предоставление 
на конкурсной основе субсидий 
для реализации социальных проектов
	всего
	88 673,9
	-
	88 673,9
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество социально ориентированных некоммерческих организаций, которым оказана финансовая поддержка, шт.
	21

	
	
	2021 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	
	
	2022 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	
	
	2023 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	
	
	2024 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	12 667,7
	-
	12 667,7
	-
	-
	
	
	21

	1.1.2.
	мероприятие 2. Организация 
и проведение мероприятий, направленных 
на методическую поддержку деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций
	всего
	5 462,1
	-
	5 462,1
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	Показатель 1. Численность представителей социально ориентированных некоммерческих организаций, получивших методическую поддержку деятельности социально ориентированных некоммерческих организаций, чел.
	150

	
	
	2021 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	160

	
	
	2022 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	170

	
	
	2023 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	180

	
	
	2024 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	190

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	200

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	780,3
	-
	780,3
	-
	-
	
	
	210

	2.
	Задача 2. Повышение уровня гражданской ответственности населения посредством вовлечения в деятельность институтов развития гражданского общества

	2.1.
	ВЦП 8. Организация деятельности Общественной палаты Томской области
	всего
	7 392,0
	-
	7 392,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	Показатель 1. Количество граждан и представителей некоммерческих организаций, принявших участие 
в деятельности Общественной палаты Томской области, чел.
	1000

	
	
	2021 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1050

	
	
	2022 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1100

	
	
	2023 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1130

	
	
	2024 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1160

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1190

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	1 056,0
	-
	1 056,0
	-
	-
	
	
	1220

	3.
	Итого 
по подпрограмме 5
	всего
	101 528,0
	-
	101 528,0
	-
	-
	Комитет внутренней политики Администрации Томской области
	Х
	Х

	
	
	2020 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	2021 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	2022 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	2023 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	2024 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	Прогнозный период

2025 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х

	
	
	Прогнозный период

2026 год
	14 504,0
	-
	14 504,0
	-
	-
	
	Х
	Х
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